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És evident que la comunitat internacional ha fet quelcom ambiciós. Vol eliminar la
pobresa en totes les seves formes i arreu del món. Càritas Diocesana de Girona està
compromesa amb l’Agenda 2030.

«Hem pres la determinació d’alliberar la humanitat de la tirania de la pobresa i les
privacions, i de guarir i protegir el nostre planeta». Aquesta frase apareix a la
Resolució sobre l’Agenda per al Desenvolupament Sostenible que l’Assemblea
General de les Nacions Unides va adoptar el 25 de setembre de 2015 a Nova York. Els
17 Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) a assolir l’any 2030 són l’element
central d’aquesta «Agenda 2030».

En aquest sentit, l’Agenda 2030 de Desenvolupament Sostenible és un full de ruta
elaborat per a aconseguir un objectiu social comú: transformar el nostre món a
través del desenvolupament global i humà sostenible. Proposa l’acció global no sols
per al sector governamental, sinó que també implica i compromet a empreses,
organitzacions socials i altres actors que operen a nivell internacional, nacional,
regional i local.

Conscient de la repercussió internacional de l'Agenda 2030, i del compromís de
Catalunya amb els esforços de la Comunitat Internacional envers la sostenibilitat i de
la importància estratègica del futur Pla Nacional, el CADS va elaborar l’informe
L’Agenda 2030: transformar Catalunya, millorar el món, amb l'objectiu d'identificar
els reptes estratègics que Catalunya té plantejats en cadascun dels ODS.

Per l’assoliment de la seva missió, Càritas buscar transformar les accions dels actors
econòmics i incidir en les polítiques públiques amb l’objectiu de posar fi a la pobresa,
la desigualtat i exclusió social, fomentant la reflexió crítica i el compromís social per
construir conjuntament una societat més humana, empàtica i compassiva, en la
qual el desenvolupament econòmic vagi de la mà del desenvolupament social i la
cura del medi ambient. 

1.-Introducció
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Els nostres objectius prioritaris
El grau de de contribució de Càritas Diocesana de Girona als ODS dependrà dels impactes
associats a la cadena de valor i de l'establiment de prioritats:
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Tot i que en els darrers anys s’han aconseguit grans èxits en
la lluita contra la pobresa al món, més de 800 milions de
persones encara viuen en situació de pobresa extrema.
L’objectiu de l’Agenda per al Desenvolupament Sostenible és
eradicar la pobresa en totes les seves formes arreu del món.
No es tracta només de la pobresa extrema. Fins i tot els
països on el nivell de vida és bastant alt estan cridats a lluitar
eficaçment contra la pobresa a les seves societats.

Què fa Càritas Diocesana de Girona?

Lluitar contra la pobresa, prevenir-la i pal·liar-la: aquesta és també la missió bàsica de
Càritas. A la Diòcesi de Girona, l’organització es compromet a assolir aquest objectiu de
l’Agenda 2030 i donar un rostre a la pobresa. Vol garantir els mitjans de subsistència als
afectats, mostrar-los les sortides de la precarietat i fer tot el possible per prevenir la
pobresa. En defensa dels drets de les persones, es compromet continuar el treball en
equip en la lluita contra la pobresa i el desmantellament social.

Els reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 1 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Compactar la diversitat d’ajuts i de prestacions existents en l’àmbit de la intervenció
social per avançar cap a una atenció més holística i integral de la persona.
Millorar els serveis de promoció de l’autonomia personal i de suport a la vida quotidiana
de la gent gran i les persones amb discapacitat o trastorns mentals.
Millorar la coordinació entre totes les administracions competents i amb el Tercer
Sector i la planificació transversal dels serveis socials amb els de salut, educació,
habitatge, urbanisme, promoció econòmica, etc.
Impulsar la superació del model familiar d’atenció a la dependència perquè les
persones cuidadores surtin de la precarietat i de l’economia submergida.
Reforçar l’atenció dels serveis socials a les famílies amb infants en situació de pobresa,
tant amb ajuts finalistes (complement de beques menjador, aparells de salut, activitats
de lleure educatiu, etc.), així com amb suport i acompanyament per a la seva tasca
parental.
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Persones ateses

 27.531

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

Persones
beneficiades

58.228
Punts de servei
302

Euros en inversió social

7.343.674

Projectes d'acció
social

38

Euros destinats a projectes de
cobertura de necessitats bàsiques

2.664.790

Equips organitzats
50



Els reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 3 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Plena integració de Salut a totes les polítiques tal com postula el Pla
interdepartamental de salut pública, atès que la salut està influenciada per nombrosos
determinants, molts dels quals estan fora del sistema sanitari.
Garantir l’accés universal a un sistema sanitari de qualitat i eficaç tot protegint a la
població dels riscos financers com a resultat de les despeses privades (out of
pocket) en salut i benestar.
Fomentar els estils de vida saludables i en especial l’envelliment actiu per mantenir la
gent sana en la vellesa.

Càritas Diocesana de Girona- ODS-2022 04

Què fa Càritas Diocesana de Girona?

A la Diòcesi de Girona, com a tot el món, les persones que viuen en la pobresa tenen més
problemes de salut i una esperança de vida més curta. La lluita contra la pobresa, doncs,
sempre té com a objectiu millorar les possibilitats d’aquestes persones pel que fa a la
salut, així com la seva participació en la societat. Això pot passar per la promoció concreta
de la salut, però també indirectament per un millor accés a les ofertes culturals i
esportives.

L’Agenda 2030 vol garantir una vida saludable per a tothom,
sigui quina sigui la seva edat, i promoure el benestar de
tothom. La salut està fortament lligada a la pobresa. S’ha de
garantir l’accés a bons serveis sanitaris i a medicaments per
a tothom.



Persones ateses en l’acollida
manifesten que han millorat en

benestar emocional
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 90%

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

1

dels nostres projectes es
treballa l’aspecte de benestar
emocional amb les persones
participants

53%

Hem dissenyat el Projecte
Sentir, que té com a

objectiu principal millorar el
benestar psicològic de les
persones més vulnerables



Els reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 4 i alineats amb es
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Garantir la qualitat de l’educació obligatòria a través d’una visió holística de
l’aprenentatge, que superi les dicotomies tradicionals entre aspectes cognitius,
emocionals i ètics.
Reforçar la detecció primerenca de les dificultats d’aprenentatge i aplicar mecanismes
d’acompanyament i reforç personalitzats.
Garantir l’equitat del sistema educatiu a través de mesures específiques per l’alumnat en
condicions socials més desfavorides i abordar dinàmiques de desigualtat estructural
com la segregació escolar.
Universalitzar l’assoliment dels estudis secundaris superiors.
Construir l’educació sobre la base dels pilars de la cultura de la pau, la llibertat, la
solidaritat, la tolerància, els drets humans, la igualtat de gènere i el respecte per la
diversitat cultural. 
Promoure la millora de competències i l’accés a la formació per a l’ocupació dels
col·lectius que més ho necessiten.
 Incentivar l’aprenentatge i la formació al llarg de la vida.
 Garantir l’accés dels infants més desfavorits a activitats fora de l’escola amb valor
educatiu.
 Garantir que tota la ciutadania de Catalunya sàpiga llegir i escriure.

.
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Què fa Càritas Diocesana de Girona?

Càritas està compromesa a millorar l’accés a l’escola per als infants i adolescents
desfavorits. L’objectiu també és reduir el nombre d’abandonaments escolars prematurs.
Com que l’educació primària no és una base suficient per garantir la vida, Càritas també
promou la capacitació professional. Es tracta de promoure com més aviat millor els infants
de famílies desafavorides, perquè puguin entrar a l’escola sense acumular retards que són
gairebé impossibles de recuperar.

Una educació de bona qualitat és fonamental per lluitar
contra la pobresa i millorar les condicions de vida. Segons
l’Agenda 2030, tots els infants haurien de poder anar a
l’escola. Però no n’hi ha prou: també se’ls ha de garantir una
formació professional, així com la possibilitat d’aprendre al
llarg de la seva vida. S’ha de garantir l’accés a l’educació,
especialment a les nenes i les dones. Fins i tot en països
desenvolupats com Catalunya, aquesta demanda és central,
perquè un baix bagatge escolar és un dels principals riscos
de pobresa.
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infants i joves han participat en
els nostres projectes educatius

 1032

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

de les persones
participants milloren o es
mantenen en positiu en el

aprenentatges
socioeducatius

78%

Valoració positiva de l’impacte
del serveis per part dels agents

implicats en el projecte

 89%

 dels infants i joves estan
satisfets amb el servei.

 85%



Els reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 5 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Eradicar la violència masclista en totes les seves formes.
Fomentar la coeducació a tots els nivells educatius.
Reduir la bretxa salarial entre homes i dones abordant totes les seves múltiples causes.
Trencar la segregació horitzontal i vertical de les dones.
Eradicar les estructures culturals sexistes a través de la implicació de tots els agents
socials i els mitjans de comunicació.
Promoure el reconeixement social i la valoració econòmica del treball de cura i domèstic
no remunerat.
Promoure l’educació sobre la salut afectiva, sexual i reproductiva, amb una atenció
especial a les adolescents.

.
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Què fa Càritas Diocesana de Girona?

La igualtat de gènere i l’apoderament de les dones és un objectiu important de Càritas
Diocesana de Girona en tots els projectes. Les dones han de tenir les mateixes oportunitats
que els homes en el seu desenvolupament personal i en l’organització de la seva vida. Això
inclou la igualtat de drets, les mateixes possibilitats d’accés als recursos i la protecció
contra l’explotació. Les dones tenen la mateixa veu als projectes que els homes.

Així mateix, tenim l'objectiu de reduir tot tipus de desigualtat social i, per poder analitzar la
realitat de forma integral. D'aquesta manera, aspirem a transformar les relacions de
desigualtat i de poder que es donen entre les persones, analitzant i incidint en totes les
qüestions relatives al gènere, per millorar les condicions i facilitar la superació de les
pròpies dificultats.

Aconseguir la igualtat de gènere i empoderar totes les
dones i les nenes: aquesta és la formulació de l’Objectiu 5
de l’Agenda 2030. Les desigualtats de gènere són un dels
principals obstacles per al desenvolupament sostenible, el
creixement econòmic i la reducció de la pobresa . Per tant,
cal enfortir el paper de la dona. La violència contra les
dones, les desigualtats econòmiques i la baixa participació
de les dones a les estructures de presa de decisions
polítiques han de ser resoltes.
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dels nostres projectes tenen introduïda
la perspectiva de gènere en el seu

disseny, execució i avaluació.

100%

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

de persones treballadores de
l'entitat creuen que els llocs de
responsabilitat estan ocupats

sense biaix de gènere.

 85%



Els reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 8 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Impulsar l’economia circular i reconèixer l’economia col·laborativa en el sistema
econòmic actual.
Prioritzar la lluita contra l’atur juvenil i de llarga durada.
Reduir la taxa de risc de pobresa en el treball i la precarietat laboral.
Reduir la taxa d’abandonament prematur dels estudis i dels joves que ni estudien, ni
treballen i ni es formen.

.

Càritas Diocesana de Girona- ODS-2022 10

Què fa Càritas Diocesana de Girona?

Càritas lluita perquè les persones vulnerables també tinguin un millor accés al món laboral.
Però el treball també s’ha de realitzar en condicions dignes. Per tant, Càritas Diocesana de
Girona actua contra les conseqüències de les condicions laborals precàries i els baixos
salaris.

Amb l’Objectiu 8, l’Agenda 2030 vol promoure un
creixement econòmic sostingut, compartit i sostenible. La
plena ocupació i el treball decent són objectius. El
creixement ha de ser sostenible i no contribuir a un
deteriorament més gran del medi ambient. No es tracta
només de crear prou llocs de treball, sinó també de garantir
condicions de treball decents.
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Persones han participat en el programa
laboral.

1250

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

 empresa d’inserció 

35

 dels joves que participen en
els projectes formatius superen

amb èxit la formació

  85% 

1
9  línies d’activitat, entre elles

projecte d’economia circular

persones inserides

de les dones que participen en
els projectes formatius

s’incorporen al mercat laboral

40% 



Els reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 10 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Revertir el creixement de la desigualtat en relació a la diferència d’ingressos entre els
més rics i els més pobres.
Trobar l’equilibri entre el desenvolupament de mesures d’atenció directa per fer front a
situacions d’urgència social com, per exemple, garantir la cobertura de les necessitats
bàsiques dels sectors més desafavorits de la població, i la posada en marxa de mesures
i estratègies a mitjà i llarg termini de caràcter estructural, més preventives i de promoció
de l’autonomia i de l’apoderament de la persona.
Reduir la precarietat laboral i la bretxa salarial entre homes i dones i per extensió als
altres col·lectius menys afavorits.
Promoure la cohesió social d’una societat diversa.
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Què fa Càritas Diocesana de Girona?

Càritas Diocesana de Girona reclama una política de lluita contra la pobresa. Des del seu
punt de vista, és especialment necessari frenar el desmantellament social practicat en els
darrers anys. Es necessiten esforços especials en termes d’educació de les persones
desafavorides i promoció de les famílies.  

Les desigualtats globals són un dels principals obstacles
per al desenvolupament sostenible i l’eradicació de la
pobresa. En els darrers anys, la desigualtat ha augmentat a
molts països. Tanmateix, impedeixen que certs grups
socials participin plenament a la vida social, cultural, política
i econòmica i facin una contribució útil en aquestes àrees. 
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Persones participants en projectes
d'inserció inserció sociolaboral

1.353

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

 d'insercions laborals

35% 

2020 2021 2022

1,500 

1,000 

500 

0 

de la plantilla creu que dones i
homes cobren el mateix si
tenen el mateix lloc de treball

96% 



Els  reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 11 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Establir polítiques de suport a les famílies per evitar l’exclusió social i assegurar el seu
accés a l’habitatge mitjançant una oferta suficient d’habitatge públic de lloguer
accessible.
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Què fa Càritas Diocesana de Girona?

Càritas Diocesana de Girona s’adhereix a les veus que demanen habitatges assequibles i de
bona qualitat a les poblacions. El foment de la construcció d’habitatge d’utilitat social és
important, però no suficient. També vol assegurar que les llars de baixos ingressos tinguin
accés efectiu a habitatge.

L’accés a un habitatge digne és essencial per a la qualitat
de vida i el benestar personal. Les persones en situació de
pobresa sovint viuen en pisos vells en males condicions i en
barris desfavorits. Per exemple, han de suportar un mal
aïllament, la presència de floridura, una gran contaminació
acústica, la manca d’espais verds o carrers perillosos. L’alt
cost de l’habitatge n’és la principal causa. A les
aglomeracions urbanes sobretot, els preus de l'habitatge
són desorbitats. Això comporta una reubicació de les llars
més pobres als afores de les ciutats i, per tant, un augment
de la segregació social.
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persones participants en els nostres
projectes de sense llar i habitatge.

297

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

 d’increment en projectes
d’acompanyament

+ 57 % 

estades de convivència en el
nostre pis d’acollida, de

persones exrecluses sense
suport familiar ni recursos.

 1.299 

57 %

2020 2021 2022
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200 
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0 



Els  reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 16 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Eradicar la violència masclista en totes les seves formes.
Garantir la representació i la participació paritària de dones i homes en tots els àmbits de
presa de decisions.
Fomentar la participació ciutadana en la presa de decisions públiques i el posterior
retiment de comptes.
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Què fa Càritas Diocesana de Girona?

La violència, la guerra, la precarietat... Obliguen a les persones a fugir i amenacen els seus
mitjans de subsistència. Càritas Diocesana de Girona es compromet a ajudar a les persones
desplaçades; els ajuda a sobreviure i a desenvolupar noves perspectives de futur. Es
compromet en la protecció de les minories, amb el respecte dels drets de les poblacions
més pobres i amb l’establiment d’una societat civil pacífica. Càritas també dóna suport a les
organitzacions de la societat civil compromeses amb la pau i la reconciliació.

Un món pacífic forma part de la visió de l'ONU. Reduir totes
les formes de violència, acabar amb la tortura i combatre
totes les formes de crim organitzat es troben, per tant,
entre els objectius de l’Agenda 2030. També s’ha de reduir
significativament la corrupció, així com els fluxos d’armes i
financers il·legals. Es tracta de promoure l’Estat de dret,
alhora que es garanteix l’accés igualitari a la justícia.
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persones han estat regularitzades

1.000

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat:

 Sessions de suport a les
víctimes de racisme,

discriminació i xenofòbia.

84 
Campanyes de captació i de

sensibilització. Aquestes
darreres en aliança amb altres

entitats

 6

2021 2022
0
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Els  reptes que es plantegen a Catalunya en relació amb l’ODS 17 i alineats amb els
objectius de l’acció desenvolupada per Càritas són els següents:

Generar noves aliances perquè hi hagi més espais per a la reflexió que donin resposta a
les necessitats actuals del mercat de treball i les empreses a Catalunya.
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Què fa Càritas Diocesana de Girona?

Càritas Diocesana de Girona creu que cal testimoniar més solidaritat amb els països pobres.
La nostra experiència és que la població està a favor d’una cooperació generosa al
desenvolupament. És, doncs, inacceptable pretendre la reducció de recursos, com es
debat constantment al món polític. Per contra, Càritas Diocesana de Girona demana que
l’administració augmenti considerablement els mitjans destinats a la cooperació al
desenvolupament. 
En conseqüència, és important impulsar projectes participatius, arrelats al territori, que
tinguin com a objectiu lluitar contra l'exclusió social des d'una perspectiva comunitària.
Aquesta aproximació implica un canvi de paradigma que posa èmfasi en la dimensió
relacional de les persones en situació d'exclusió. 
La participació i l'empoderament, aquests projectes destaquen la importància de crear
xarxes de solidaritat, establint vincles i col·laboracions entre diferents agents de la pròpia
comunitat. A través d'aquestes xarxes, es promou la cooperació i el suport mutu per abordar
les causes i conseqüències de l'exclusió social.

Els països del Nord s’han compromès a destinar el 0,7% de
la seva renda nacional bruta a l’ajuda al desenvolupament.
Aquest objectiu es renova amb l’Agenda 2030. Hem de
revitalitzar el Partenariat global (governs, sector privat i
societat civil) per al desenvolupament sostenible. Millorar
l’accés a la tecnologia i els coneixements és una eina de
gran utilitat a l’hora d’afavorir aquestes aliances mundials
des de l’intercanvi d’idees i d’innovació
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persones voluntàries

2.160

Avancem en la nostra estratègia de sostenibilitat 

Entitats amb Cor

874
Socis i donants

 1.892

Agents socials enxarxats

+ 500

de persones que hem atès en
l’acollida, han millorat la seva

xarxa de suport

43%

dels projectes disposen
d’espais de coordinació directa

100% 
de l’equip tècnic dels projectes

participen a taules de treball en xarxa, fet
que els que permet avançar en objectius

comuns

100%

Socis i donants
68.4%

Entitats amb cor
31.6%
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senvolupament_sostenible/agenda-2030-ods/que-son-els-ods/index.html

https://www.diba.cat/web/ods/manuals-i-guies

https://cads.gencat.cat/ca/Agenda_2030/pla-nacional/index.html

 https://www.globalgoals.org/ https://sdgs.un.org/2030agenda 

https://reds-sdsn.es/wp-content/uploads/2015/09/7891Transforming-Our- World_ESP.pdf 

Bibliografia específica per a cada ODS prioritari de Càritas Diocesana de Girona

Objectiu 1: Fi de la pobresa 
-Anatomia de la pobresa a Catalunya-Allepuz i Capdevila, Rafael, Rosell, María José
Lleida: Pagès, 2014. - Comercio y pobreza, Williamson, Jeffrey G. Barcelona: Crítica, cop.
2012. 
-Un Mundo sin pobreza: las empresas sociales y el futuro del capitalismo. Yunus,
Muhammad- Barcelona: Paidós Ibérica, 2008 
-Vides al descobert- Tejero, Elisabet , Torrabadella, Laura. Barcelona: Mediterrània, 2005 
-¿Y los pobres sufren lo que deben?-Varoufakis, Yanis. Barcelona: Deusto, 2016 

Objectiu 3: Salut i benestar
-La Ciència de la salut- Fuster, Valentí , Corbella, Josep. Barcelona: Columna, 2006
-La Cuina de la salut- Adrià, Ferran , Fuster, Valentí , Corbella, Josep. Barcelona: Planeta,
2010
-Viurem per sempre?: com la biomedicina ens està canviant la vida- Macip, Salvador ,
Willmott, Chris , Willmott, Chris. Vic: Eumo Editorial, febrer de 2020 

Objectiu 4: Educació de qualitat 
-Els Educadors feliços canvien el món- Nhat Hanh, Thich , Weare, Katherine. Barcelona:
Kairós, abril 2019 
-Famílies i mestres- Ramis Assens, Anna. Vic: Eumo, 2016
-L&#39;Escola contra el món- Luri, Gregori. Barcelona: La Campana, 2014
-L&#39;Escola importa- Prats, Enric. Barcelona: Eumo, febrer de 2019
-La Meva història és la història de moltes noies- Yousafzai, Malala. Barcelona : Akiara
Books, novembre del 2019

Objectiu 5: Igualtat de gènere
-Brodats- Satrapi, Marjane. Barcelona: Norma, 2004
-Jo sóc la Malala- Yousafzai, Malala , Lamb, Christina. Madrid: Alianza, 2013
-Ser nena, ser nen- Guitart Aced, Rosa. Barcelona : Graó, maig 2020
-Teoria King Kong- Despentes, Virginie. Barcelona: L&#39;Altra, 2018
-Vincles ferotges- Gornick, Vivian. Barcelona: L&#39;Altra, 2017
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Objectiu 8: treball digne i creixement econòmic
-La Renta básica Standing, Guy- Barcelona: Pasado &amp; Presente, cop. 2018
-Trabajo decente, empleos verdes y economía sostenible: soluciones para el cambio
climático y el desarrollo sostenible. Poschen, Peter 
-Ginebra: Organización Internacional del Trabajo, 2017
-Trabajos de mierda- Graeber, David. Barcelona: Ariel, 2018
-Un Bon país no és un país low cost- Puig, Miquel. Barcelona: Edicions 62, 2015

Objectiu 10: reducció de les desigualtats
-De la pobreza al poder- Green, Duncan. Barcelona: intermón Oxfam, cop. 2008
-El Bienestar desigual- López i Casasnovas, Guillem. Barcelona: Península, 2015
-El Decrecimiento explicado con sencillez- Taibo, Carlos. Madrid: Los Libros de la
Catarata, enero 2019
-L&#39;Economia de les desigualtats- Piketty, Thomas. Barcelona: Edicions 62, cop.
2014
-La gran brecha: qué hacer con las sociedades desiguales- Stiglitz, Joseph E.
Barcelona: Taurus, 2015

Objectiu 11: ciutats i comunitats sostenibles
-Disfruta la vida sin cargarte el planeta- Simms, Andrew , Smith, Joe. Barcelona: Los
Libros del Lince, 2009
-Ecologia urbana- Terradas, Jaume. Barcelona: Rubes, 2001
-El Aprendizaje de la sabiduría- Marina, José Antonio. Barcelona: Ariel, 2009
-El Mundo hasta ayer- Diamond, Jared. Barcelona: Debate, 2013

Objectiu 16: pau, justícia i institucions sòlides
-122 acciones fáciles (y difíciles) para la paz- Barbeito Thonon, Cécile. Madrid: Los
Libros de la Catarata, 2016
-Conflictes armats i pobresa- Tamarit, Isabel. Barcelona: Intermón Oxfam, 2001
-Educació per la pau- Noddings, Nel. Barcelona: Institut Català Internacional per la
Pau, 2016
-Solidaritats viscudes- Gomis, Joan. Barcelona: Edicions 62, 1999

Objectiu 17: aliança pels objectius
-Come on!: capitalismo, cortoplacismo, población y destrucción del planeta-
Weizsacker, Ernst Ulrich von , Wijkman, Anders , Wijkman, Anders. Barcelona:
Ediciones Deusto, 2019
-Diccionario crítico- Madrid: IEPALA, DL 2013. 
-Economía humanista- Sampedro, José Luis. Barcelona: Debate, 2009
-Microcréditos- García, Antonio-Claret , Lens Espinosa de los Monteros, Jesús.
Barcelona: Debate, 2007
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"Gràcies a totes les persones i  
organitzacions que heu col.laborat,

amb el vostre esforç i compromís, en
l'assoliment dels nostres objectius
de desenvolupament sostenible"


