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“ Presentacio
La crisi economica ens ha deixat salaris més baixos i ha
normalitzat la precarietat laboral. Hi ha tota una franja
social que no pot trencar el cercle de la pobresa, encara
que tingui feina. Les solucions de suport organitzades
per fer front a la crisi s’han convertit en infraestructures
de la pobresa. Ens trobem un moment paradoxal en
edats molt diverses. Per una banda, tenim joves molt
ben formats que han de marxar a l'estranger o bé
quedar-se i treballar amb sous molt baixos durant un
llarg periode. Per I'altra banda, hi ha persones amb poca
formacioé que han d’acceptar feines amb contractes
precaris i de molt curta durada. El jovent cada cop té
menys capacitat per independitzar-se, moltes families
no poden fer front a les despeses basiques ni mantenir

un habitatge digne, i els pensionistes han de sobreviure
amb ingressos molt reduits.

En aquestes circumstancies, Caritas Diocesana de
Girona aposta per enfortir els projectes promocionals i
potenciar I'autonomia de les persones. Hem diversificat
la nostra accid i el tipus d’atencié i hem augmentat la
preséncia arreu del territori per no deixar ningt
enrere. Aquest any, hem atés 1.496 persones en
I'ambit laboral i hem aconseguit acompanyar 543
insercions laborals a través de diversos programes i
projectes laborals. Moltes d’aquestes persones que han
trobat feina han realitzat itineraris de formacié a través
de la nostra entitat i d’Ecosol, 'empresa d’insercié de
Caritas Diocesana de Girona. Som inconformistes i
continuem preguntant-nos com ha de ser la millor
acollida. Per aix0, continuem desenvolupant projectes
de suport emocional i d'acompanyament integral, amb
especial atencié a les dones i families en situacié de
vulnerabilitat.

Amb el nostre compromis i el de les persones
voluntaries, socies, donants i col-laboradores, volem
teixir una societat més acollidora i integradora.

Es un compromis que millora el mén.

Consell Diocesa
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La memoria et recorda les situacions de
marginacio, vulnerabilitat i pobresa a les que
cal donar resposta. En els nimeros, a les
estadistiques, als serveis o als projectes, hi
descobrim el rostre de moltes persones. Tant
els rostres sofrents i preocupats de les
persones que necessiten ajuda, com els
rostres de les que entreguen el seu temps i
recursos per oferir aguesta ajuda. La
memoria és també un agraiment a les
persones voluntaries, teécniques i
responsables, a les parroquies, arxiprestats,
Entitats amb Cor, donants anonims i a les
persones participants i beneficiades de
I'accio social de I'entitat. Lobjectiu de |a
memoria és que tu visquis que Caritas és
també la teva Caritas.

En definitiva, la memoria mostra com avui
Jesus continua estimant, guarint, rescatant
de la marginacio, alimentant, mostrant que
cada persona és objecte de 'amorila
sol-licitud de Déu.

+ Francesc, bisbe de Girona
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Identitat,
i valors

Caritas Diocesana de Girona, formada per totes les
Caritas del Bisbat de Girona, és una entitat de
I’Església catolica, amb personalitat juridica propia,
que té com a objectiu promoure, coordinar,
harmonitzar i realitzar I'accié social de la diocesi, a la
[lum de I'Evangeli i de la Doctrina Social de I'Església.

Acollir les persones que es troben en situacié orisc de
pobresa i exclusio social, especialment les més
vulnerables i acompanyar-les en el seu procés de
promocio i desenvolupament integral, analitzant i
incidint en les causes de la pobresai treballant per la
justicia social.

Lamor és el fonament de la nostra identitat i servei,
font inspiradora dels nostres valors: la dignitat de la
persona, la justicia social, la solidaritat, la participacio,
l'austeritat, la innovacié i qualitat i la transparéncia.




’accioé de Caritas Diocesana de Girona es desenvolupa
mitjancant la coordinacié de les 51 Caritas locals i els
serveis generals. Anualment, '’Assemblea Diocesana es
reuneix com a organ d’expressié i participacié de tots
els equips locals i fixa les orientacions generals de
I’entitat. El Consell Diocesa esta format per persones
representants dels 13 arxiprestats en que s’agrupen
les Caritas locals, és el maxim organ de govern de
I'entitat i es reuneix trimestralment. La Comissio
Permanent és el seu organ delegat, que es troba
mensualment. Els serveis generals tenen la seu fisica a
Girona, pero treballen arreu del territori, al serveiien
equip amb totes les Caritas locals.

panyament al territori

Durant el 2017, hem continuat acompanyant i
potenciant I'accié social al territori diocesa. Ho hem fet
através dels referents del territori, molt propers als
equips de les Caritas locals, i també a través dels caps
de programa, que realitzen 'acompanyament técnic de
tots els projectes i serveis.

rticipacio

Les Comissions Diocesanes son espais de participacid i
de construccié, on estan convidats tots els equips
locals i que treballen en ambits relacionats amb la
gestid (tresoreria, secretaria, consiliaris i voluntariat),
o amb I'accio social (acollida, aliments, roba i gent
gran). Lariquesa del treball de tot aquest capital huma,
i de les propostes que en sorgeixen, fan possible que
I’entitat avanci i millori. Laccié es coordina en reunions
arxiprestals periodiques amb els equips locals.

Caritas Diocesana de Girona forma part activa de
Caritas Catalunya i n'ocupa una vicepresidéncia.
Participem activament en les Comissions de
Voluntariat i Formacio, d’'Immigracio, de Comunicacio,
d’Empreses d’Insercid i de Necessitats Basiques. Hem
continuat apostant i treballant per una Caritas
Catalunya solida, que coordini de forma eficac I'accié
de Caritas arreu del pais.

També participem activament de la confederacié de
Caritas Espanyola, en un treball en xarxa que ens
enriqueix mutuament, i que actua en comunié amb la
xarxa internacional que articula Caritas
Internationalis.
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El nostre
compromis en Xxifres

SITUEM LA PERSONA AL CENTRE DE LACCIO SOCIAL

élé

24030 |59.121

Persones Persones
ateses beneficiades

El rostre de l'exclusio social

AUGMENT DE LES PERSONES MES VULNERABLES

554 |STL |12%

Families amb Dones Majors
menors a carrec ateses de 65 anys

207,

Infants i
joves

Equip huma

QUALITAT | COMPROMIS EN EL SERVEI

128 2.112

Persones Persones
contractades voluntaries

Diversifiguem la nostra accio
MES PRESENCIA AL TERRITORI

Programes Projectes Serveis
d'accié social
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Intervencio a totes les edats

REFORCEM LACOMPANYAMENT INTEGRAL

LI5S0 [3.31 692 |321

Infants i Participants en Persones Beneficiades del
joves atesos accions comunitaries | grans ateses programa Habitatge
i d'empoderament i Sense llar

Trobar feina digna és una prioritat

POTENCIEM LECONOMIA SOCIAL

giuu 1196 [5%3 | 124 195

Participants als Insercions Persones s’incorporen Empreses
programes laborals | laborals al’rempresa d’'insercié | col-laboradores
d’insercié

El compromis de la societat és clau

IMPULSEM DEL PROGRAMA ENTITATS AMB COR

) 866 |22

Socis i Entitats
donants amb cor

Treballem en xarxa

SOM PRESENTS ARREU DE LA DIOCESI

51 |86

Caritas Espais i taules de
treball en xarxa

Gestionem amb transparéncia
AUDITEM ELS COMPTES EXTERNAMENT

175222584 €

d’inversio
social
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Dades economiques

LES XIFRES DE LA NOSTRA ACCIO

PROCEDENCIA DELS RECURSOS*

Fons Privats
Fons Publics

TOTAL

EMPRESA D’'INSERCIO

Ecosol Economia Solidaria

TOTAL

INGRESSOS TOTALS

/.872.636,65€

*DETALL PROCEDENCIA DELS
RECURSOS PRIVATS | PUBLICS

3.067.299,55 €

2.901319,29€

5.968.618,84 €

1.904.017,81€

7.872.636,65 €

Socis, donants, llegats 2.030.777,99 €
Parroquies i entitats religioses 285.906,10€
Entitats privades 639.084,13 €
Altres (extraodinaris) 111.531,33€
UE ( Fons Social Europeu) 58.440,71€
Estat 778.484,56 €
Ens locals 1.551.760,96 €
Generalitat de Catalunya 512.633,06 €
TOTAL 5.968.618,84 €

48,61 %

Fons Publics

26%

Ens locals

/

.

13,04%
Estat

51,39%

Fons Privats

8,59%
Generalitat
Catalunya
34,02 %
Socis,
donants,
llegats
1,87%
Altres

(extraodinaris)

X

//
0,98%
(

1071% \ H79%
E t,’t ¢ Parroquies i
p?ivla?jess entitats religioses
UE (Fons
Social

Europeu)



DESTIi DELS RECURSOS

Sensibilitzacio,
comunicacio i captacio

Acompanyament al territori,
voluntariat i formacié

Gestid i administracio
Accio Social*

TOTAL

EMPRESA D’INSERCIO

Ecosol Economia Solidaria

TOTAL

INVERSIO TOTAL

/.752.225,84 €

*DETALL DE LA ACCIO SOCIAL

167.595,01€

343.917,09 €
603.847,01 €
4.895.383,18 €

6.010.742,29 €

1.741.483,55€

7.752.225,84 €

Acollida i Promocio 897.873,31€
Salut i Benestar 2.143.530,53 €

Aliments

Roba

Salut emocional

Gent Gran
Infanciai Familia 711.887,87 €
Suport Juridic 225.380,29 €
Insercié Sociolaboral 881.487,37 €
Cooperacio Internacional** 35.223,80€
TOTAL 4.895.383,17 €
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2,79 %
Sensibilitzacié, comunicacio i
captacié

5,72 %
Acompanyament al territori,
voluntariat i formacié

10,05 %

Gestid i administracio

81,44 %

Accio Social

0,72%

Cooperaci6 Internacional

18,01%

Insercio Sociolaboral

18,34%

Acollidai Promocié
4,60% |

Suport Juridic \ /

14,54%

Infancia i Familia

/

43,79%

Salut i Benestar

Es presenta informacié economica agrupada de Caritas Diocesana de Girona, amb
NIF R1700016G i d'ECOSOL (Economia Solidaria, Empresa Insercié, SLU), amb NIF
B17859786. El detall de procedéencia dels fons es refereix només a Caritas Diocesana
de Girona. El detall dels comptes d'ECOSOL és a la pagina 25.

Els comptes de les dues entitats son provisionals i estan pendents dels respectius
informes d'auditoria externa de comptes d'acord amb la Llei 22/2015, d'auditoria de
comptes.

** Cooperaci6 Internacional , detall del recaptat de les campanyes d'emergéncia, i
desenvolupat a través dels programes de cooperacioé de Caritas Espanyola.



Ambit acollida
| promocio

Serveis i Punts d’Acollida

El primer pas quan una persona s’adreca a Caritas és
I'acollida. Durant aquest procés escoltem la persona
atesa, identifiquem i valorem la seva situacio i establim
un pla de treball personalitzat, coordinat amb els
serveis socials i altres entitats. Els nostres equips de
professionals i voluntariat treballen amb la
participacio activa de les families i les acompanyen per
fomentar-ne I'autonomia i la promocié amb I'objectiu
de fer front a la pobresa i I'exclusio social i millorar la
seva situacio.

2 3.006 | {i10.3M1

Persones Persones
atestes beneficiades

5 °
% !écnics 2"[’ di
,_' 8 no te: esttf Is
Voluntaris i

Financadors: Ajuntament de Figueres, Roses, Malgrat de Mar, Generalitat
de Catalunya - Departament de Treball, Afers Socials i Families,
MSSSI-Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad

Servei de préstec de material ortopédic

Els llits articulats, les cadires de rodes o els caminadors
son eines de gran ajuda per ala gent grani les persones
amb mobilitat reduida. Tanmateix, les situacions de
pobresa i d’exclusio social dificulten I'accés a aquest
tipus de material. Des de Caritas n'organitzemien
gestionem el préstec per garantir que les persones que
en necessiten puguin disposar-ne.

ik 80

Persones
beneficiades

Acompanyament per a la inclusié social

Per a Caritas és prioritari acompanyar les families en
risc d’exclusié i desenvolupar xarxes de suport perque
se sentin incloses. En aquest projecte, implantat a
Gironaia Salt, i coordinat amb els serveis socials, ens
centrem en les families beneficiaries de la Renda
Garantida de Ciutadania, amb 'objectiu de potenciar la
seva participacio en el context social i evitar-ne
I’exclusid, i realitzem un acompanyament per ala seva
incorporacio al mercat laboral, pensant en la feina com
a motor transformador.

248 | dhtel 127

son familes amb
Persones Persones fills menors a
atestes beneficiades cdrrec

Financadors: Generalitat de Catalunya -
Departament de Treball, Afers Socials i Families

Servei d'ajuda economica

Hi ha families que no disposen d’ingressos ni de recursos
suficients per cobrir les seves necessitats basiques.
Aquestes families es troben en situacions d’alta
vulnerabilitat. En aquests casos, des de Caritas oferim
ajudes economiques puntuals i de caire excepcional per
fer front a despeses molt basiques, mentre establim un
pla de treball integral per revertir aquestes situacions,
amb la implicacio de les families participants, amb
I'objectiu que millorin la seva autonomia.

8695 | 4h1.936

Persones Persones
atestes beneficiades

7. 4y 57
subministres lloguers alimentacio
iroba

4y W T W 247

- material 1 1
tramits escolar ranspor

Financadors: Ajuntament de La Bisbal d’Emporda, Blanes, Breda, Fundacié
Bancaria " la Caixa", Fundacié Amancio Ortega, Generalitat de Catalunya -
Departament de Treball, Afers Socials i Families , MSSSI-Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
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PROGRAMA ACCIONS COMUNITARIES

Grups d’Empoderament

En aquests espais de trobada, hi participen
majoritariament dones amb fills a carrec, que estan
vivint una situacioé personal complicada i necessiten
sentir-se escoltades i guanyar autonomia. Aqui
comparteixen experiéncies personals, s'lacompanyen
les unes a les altres i expressen sense embuts les seves
idees i inquietuds, amb l'objectiu d’aconseguir eines
per establir vincles, coneixer i participar dels recursos
del seu entorn, millorar el seu benestar i superar
situacions de vulnerabilitat. Des de Caritas ens
encarreguem de dinamitzar aquests grups i fer-ne el
seguiment.

2161 | {518

Persones Persones
atestes beneficiades

697

son dones

Financadors: Dipsalut -Organisme de Salut Publica de la Diputacié de Girona,
Generalitat de Catalunya - Departament de Treball, Afers socials i Families ,
MSSSI- Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Caritas Espafiola
-Convocatoria Madres Reparadoras

Taller d’Acollida Lingiiistica i Cultural (TALC)

Aprendre la llengua de la societat d’acollida és un
aspecte basic per poder-se integrar, compartir
experiéncies amb els veins i veines, entendre els
comunicats de I'escola o trobar una feina. Es per aixo
que oferim tallers lingliistics per a persones
nouvingudes. Gracies a aquests tallers de llengua oral, a
més d’aprendre vocabularii gramatica basiques, les
persones també aprenen pautes culturals de la societat
d’acollidai reben informacié util per integrar-se amb
més facilitat en I'entorn social en qué viuen.

2 844

Persones
atestes

130

persones

T

visites i activitats
de coneixement
de I'entorn

assisteixen a
espectacles
culturals

Financadors: Generalitat de Catalunya -Departament de Treball,
Afers socials i Families

Horts Socials

Cultivar i mantenir un hort és una activitat positiva per
alasalut fisica i emocional de les persones que atenem.
Sobretot, permet millorar la cohesid i els vincles de les
persones que estan desmobilitzades i que poden caure
en I'exclusié. Un técnic organitza i fomentala
participacio de les persones en grups i les aconsella
sobre horticultura ecologica per a 'autoconsum. En
aquests espais, les persones hi fan créixer molt més
que verdures i hortalisses.

900 Hi participen

@ 16"' m‘l\ 508 homes i dones
de totes les

Persones Persones edatside 5
atestes beneficiades continents

Finangadors: Dipsalut-Organisme de Salut Publica de la Diputacié de Girona

Hi ha persones que estan complint penes
penitenciaries i que provenen d’entorns vulnerables.
Sovint, aquestes persones no compten amb les eines ni
el suport necessari per a la seva reinsercio. Des de
Caritas, aprofitem el valor pedagogic del teatre per
treballar el desenvolupament personal d’'un grup
d’interns del Centre Puig de les Basses de Figueres. A
través d’aquest taller dirigit, aprenen valors com la
responsabilitat, I'actitud critica o la solidaritat, amb
amb l'objectiu que puguin reinserir-se socialment.

a2 |

activitats
Persones formatives
atestes diferents

Financadors: Generalitat de Catalunya-Departament de
Justicia-Direccié General de Serveis Penitenciaris
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ROGRAMA HABITATGE

sos d’Acollida Temporal per la Inclusié (PATI)

Dones i mares amb fills a carrec que pateixen
precarietat economica severa conviuen, de manera
temporal, en pisos compartits. Aquest entorn
residencial millora I'autonomia d’aquestes persones
mentre reben el suport necessari perqué puguin
superar les situacions d’exclusié. Des de Caritas ens
encarreguem de no deixar soles aquestes persones i
acompanyar-les en tot el procés de millora, que inclou
tant aspectes juridics, de salut, de promocidé personal de
la propia dona, aixi com de cura i d’atencié als menors,
perque hi hagi una bona convivéncia i suport mutu.

228 |60 26

families reben
Persones Persones acompanyament
atestes beneficiades integral

Financadors: Agencia de I'Habitatge de Catalunya, Ajuntament de Girona,
Figueres, Palafrugell, Dipsalut-Organisme de Salut Pablica de la Diputacié de
Girona, Fundacié Amancio Ortega, Fundacié Bancaria "la Caixa", Generalitat
de Catalunya - Departament de Treball, Afers Socials i Families, MESS -
Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Primer de tot cal comptar amb una llar. Aixo és el que
promou el moviment Housing First i que fonamenta el
projecte Llacos. Lobjectiu és que persones sense llar
puguin accedir a un habitatge, i que esdevingui una eina
per arrelar en un entorn, crear vincles socials i evitar
I'aillament. Volem partir de I'habitatge per iniciar un
procés integral i aconseguir que aquestes persones

trobin el seu lloc a la societat i s’hi puguin sentir incloses.

21 |43 13

Persones Persones
atestes beneficiades

tutories
individuals de
seguiment

Financadors: MSSSI-Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad

loguer social

Les families que accedeixen a un pis de lloguer social
no tenen els recursos necessaris per viure enunallar a
preu de mercat. A través d’aquest projecte ens
assegurem que dediquen a I’habitatge una quantitat de
diners adaptada a la sevarealitat econdmica i impedim
que derivin cap a situacions més delicades.
Mentrestant, aquestes families segueixen un pla de
treball amb l'objectiu que guanyin autonomia i
estabilitat economica suficient.

Y

Persones
beneficiades

Financadors: Agéncia de I'Habitatge de Catalunya
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Pobresa energética

No poder encendre la calefaccié quan fa fred o escalfar
I'aigua de la banyera de les criatures perqué no es
tenen prou recursos sén indicadors de pobresa
energética. Des de Caritas treballem per evitar aquest
tipus de situacions, oferint assessorament i auditories
sobre consum energétic i instal-lacions a les families
amb dificultats econdomiques. Procurem que contractin
nomeés els serveis i la poténcia que necessiten i que els
utilitzin de la manera més eficient per mantenir les llars
en condicions energétiques adequades.

15

284 | §h208

persones
assisteixen a
Persones Persones tallers
atestes beneficiades formatius

Finangadors: Dipsalut-Organisme de Salut Publica de la Diputacié de
Girona, Fundacio Bancaria "la Caixa"

Servei de dutxes

Hi ha persones que no tenen la possibilitat d’accedir a
una higiene personal en condicions a casa seva, perqué
no poden fer front al pagament de subministres
energeétics. Des de Caritas oferim equipaments i servei
de dutxes a diverses poblacions amb I'objectiu que
aquestes persones, i les que es troben en situacié de
sense llar, puguin satisfer aquesta necessitat basica de
forma digna.

253

Persones
atestes

Facilitem que les persones que provenen d’institucions
penitenciaries puguin tenir oportunitats per adaptar-se i
integrar-se a la societat. En aquest cas, ens centrem en
persones que han complert condemna al Centre Puig de
les Basses i que no compten amb I'entorn ni els recursos
suficient per iniciar una vida fora del centre. Els oferim
habitatge i suport integral a través de laresta de
projectes perqueé puguin formar-se, trobar feina i
reinserir-se socialment, comptant amb la seva
participacié activa.

all it

Persones Persones
atestes beneficiades

569

estades

Financadors: Agéncia de I'Habitatge de Catalunya, Generalitat
de Catalunya-Departament de Justicia-Direccié General de
Serveis Penitenciaris

Amb aquest projecte, desenvolupat a Figueres,
pretenem que les persones que han caigut en una
situacio d’exclusié social per manca d’habitatge
participin en processos de promocié i insercié social
que els permetin, de nou, prendre les regnes de la seva
vida, accedir auna llar i ser els protagonistes d’'una
millora en la seva qualitat de vida. Sortim al carrer per
localitzar persones en aquesta situacio i les informem
de les accions que realitzem des de Caritas i dels
recursos que s’'ofereixen des del municipi, i les
acompanyem durant tot el procés.

#h 31 18

Persones
beneficiades

derivacions a
altres recursos

Financadors: Dipsalut-Organisme de Salut Publica de la
Diputacié de Girona



== '..-IEFF'EEF

'
I e '-.'ﬂ =

L sl

.a
) I e 7 e
—

‘IIIIII:IIIIHII'-I

o]

s




15

Ambit salut i
benestar

PROGRAMA ALIMENTS

Centre de Distribucié d’Aliments (CDA)

Aquests centres ens permeten cobrir les necessitats
basiques d’alimentacié i higiene de persones i families
amb greus dificultats econdomiques. El lliurament
d’aliments es fa de manera dignificada i equitativa, en
funcié del nombre d’adults i fills de les cada familia. Les
persones ateses també reben formacié i tallers sobre
alimentacio saludable, economia domestica i
estratégies d’estalvi familiar per millorar la seva
situacio. El projecte és fruit d’'un conveni amb diverses
entitats i institucions publiques.

£8.658 | {2691

Persones Persones

atestes beneficiades

" . Més del 70%

Tecnics "6 3'-'5 de les families

2 6 l' 3 ateses té
intervencions menors a

. cdrrec
Voluntaris

Finangadors: MSSSI - Ministerio de Sanidad, Asuntos Sociales e Igualdad,
Generalitat de Catalunya - Departament de Treball, Afers Socials i
Families,Generalitat de Catalunya- Agéncia Catalana de Residus,
Dipsalut-Organisme de Salut Pulbica de la Diputacié de Girona, Fundacié
Bancaria "la Caixa", Ajuntament de Salt, Consorci d'Acci6 Social
Girones-Salt, Ajuntament de Figueres, Consell Comarcal de I'Alt Emporda,
Ajuntament de Lloret de Mar, Ajuntament de Roses, Ajuntament d'Olot,
Consorci d'Acci6 Social de la Garrotxa, Ajuntament de Palafrugell,
Ajuntament de Banyoles, Consell Comarcal del Pla de I'Estany, Ajuntament
de Torroella de Montgri, Ajuntaments del Baix Ter (Albons, Bellcaire
Emporda, Garrigoles, Gualta, Ulla, Ultramort, Verges, Vilopriu,Serra de
Daro, Tallada d'Emporda) , Ajuntament de Santa Coloma de Farners.

Menjadors Socials

A banda de cobrir les necessitats més basiques de les
persones ateses, els menjadors socials sén espais de
convivencia que fomenten la socialitzacié i la relacié
entre els assistents i ajuden a fer front a l'aillament
que sovint impliquen les situacions de pobresai
exclusié social. Els apats que s’hi serveixen garanteixen
una alimentacié sanai equilibrada, de manera que
s’atenen les necessitats nutricionals i de salut. Alguns
d’aquests centres també compten amb un servei de
dutxes i de bugaderia.

22% | {ih 860

Persones Persones
atestes beneficiades

Una part de les necessitats alimentaries de les families
en situacioé vulnerable es cobreixen des de la
proximitat de les comunitats, a través de les Caritas
locals. Proporcionem aliments i productes higiénics,
que permeten cobrir les seves necessitats basiques a
persones i families amb limitats recursos economics, en
coordinacié amb els serveis socials. Els aliments, la
majoria peribles, provenen d’aportacions d’entitats i
institucions, excedents alimentaris, campanyes
solidaries i persones particulars que realitzen

donacions.

24096 {12102 | @WES
Persones Persones persones
atestes beneficiades voluntdries

Financadors: Ajuntament d'Amer, Angles, Arenys de Mar, Arenys de Munt,
Bescand, Breda, Caldes de Malavella, Canet de Mar, Cassa de la Selva,
Castellé d'Empdiries, Fornells de la Selva, d'Hostalric, La Bisbal d'Emporda,
La Cellera de Ter, Llagostera, Malgrat de Mar, Osor, Palamds, Riudarenes,
St. Feliu de Guixols, Mancomunitat de la Vall del LIémena i Aj. Sant
Gregori, Santa Cristina d'Aro, Sant Julia de Llor i Bonmati, Sta. Susanna,
Sils, Tossa de Mar, GESTVIA Calella ent. Publica, Dipsalut-Organisme Salut
Publica de la Diputacié de Girona, Diputacié de Barcelona, Fundacio
Privada Banc dels Aliments de les Comarques Gironines, Fundacié Privada
Banc dels Aliments de les Comarques de Barcelona, Fundaciéon Amancio
Ortega, MSSSI-Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
Fundacién Maria Francisca de Roviralta.




Memoria 2017 | Ambit salut i benestar

PROGRAMA ROBA

Per garantir que les persones amb falta de recursos
puguin accedir a roba amb condicions adequades, els
robers reciclen roba de segona ma que es troba en bon
estat per a la posterior distribucié. El servei és
gestionat per persones voluntaries, que organitzen la
roba. Algunes Caritas també ofereixen serveis de
reutilitzacié d’articles de segona ma, parament de la
Ilar i mobiliari. Aquests espais contribueixen a enfortir
el consum responsable, i sén un primer punt de
trobadaid’atencié a les persones més vulnerables.

22992 i 6.030

Persones Persones
atestes beneficiades

&5
Técnics 3'-'».7'-" agiés

37 2 formatives

adrecades a
Voluntaris

peces de roba a
entrega social

voluntariat

Financadors: Ajuntament de Figueres, Malgrat de Mar, MSSSI-
Ministerio, Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Tallers de Costura

Els tallers agrupen majoritariament dones que reben
coneixements practics de costurai de reutilitzacid i
reciclatge de roba. Aquests espais també els permeten
crear nous contactes i col-laborar de manera conjunta
enun projecte. Amés, les trobades les ajuden a
millorar el coneixement de la nostra llenguaide
I'entorn. D’aquesta manera, promovem la cohesid i les
relacions de veinatge i evitem I'exclusio social.

2122 | 4h266

Persones Persones
atestes beneficiades

Financadors:Ajuntament de Malgrat de Mar, Dipsalut- Organisme de Salut
Publica de la Diputacié de Girona, MSSSI-Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad

PROGRAMA SALUT EMOCIONAL

Les situacions de pobresa i exclusié social desgasten
les persones a nivell emocional. Es per aixo que
treballem per recuperar la motivacié i l'interés en la
vida d’aquelles persones que no troben esperanca en
el seu dia a dia. Oferim suport emocional a grups i
estratégies per afrontar situacions adverses, i
potenciem I'intercanvi d’experiéncies personals amb la
intencié de prevenir i tractar I'angoixa que puguin patir
les persones ateses.

2163 | #h298

Persones Persones
atestes beneficiades

88Z aprén?gaes[;ionar

son dones millor les seves
emocions

Finangadors: Dipsalut- Organisme de Salut Publica de la
Diputacié de Girona

Grup de suport emocional

Potenciem els canvis i I'actitud positiva de les persones
ateses, a partir del treball grupal. Un equip de
voluntariat, format i supervisat pels responsables del
projecte, s’encarrega de dinamitzar els grups i
fomentar la participacié de les persones ateses per
augmentar la seva autoestima i motivar-les per
millorar I'autonomia i superar les conseqtiéncies
emocionals de I'exclusié social.

84

Persones
atestes

16



Memoria 2017 | Ambit salut i benestar

PROGRAMA DACOMPANYAMENT
A LA GENT GRAN

Les persones grans que viuen soles de forma no
volguda i que no tenen suport social ni emocional sén
la prioritat d’aquest projecte. La resposta més rapidaii
eficac de Caritas per fer front a aquestes situacions de
solitud és mantenir el contacte telefonic setmanal amb
les persones grans que atenem i escoltar les seves
inquietuds i necessitats del dia a dia per evitar els
problemes derivats de l'aillament.

222

Persones
atestes

Ser Gran en Dignitat

Les persones grans que viuen soles o aquelles que
estan ingressades en residéncies perd que no compten
amb el suport de persones properes, han de sentir-se
escoltades, acompanyades i estimades. Aquest és
I'objectiu d’aquest projecte. Les persones voluntaries
visiten setmanalment les persones grans al seu
domicili o ala residéncia. El programa també organitza
formacions especifiques al voluntariat sobre vellesa
per oferir una atencié de major qualitat.

2278 | &3196

Persones Persones
atestes voluntaries

10 601

visites a I'any
de mitjana

Continua rebent
acompanyament

Financadors: MSSSI - Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,

Ajuntament de Macanet de la Selva, Salt, Consell Comarcal del Pla de
1

I'Estany, Consorci d'Accié Social de la Garrotxa, Fundacié Onix

Apadrinar 1 Avi

Posem en relacié joves estudiants i persones grans que
viuen en centres residencials, per lluitar contra la solitud
i per fomentar les relacions entre generacions, a través
de visites dels joves als centres. Un cop per setmana,
cada jove es reuneix amb la persona gran apadrinadaii
junts comparteixen converses i passejades i realitzen
activitats diverses. Les trobades contribueixen a
augmentar l'autoestimai el benestar de les persones
grans. Els joves, en canvi, reben I'experiéncia i la saviesa
de les persones apadrinades.

8576 | &3 688

Persones Joves
atestes voluntaris

augmenta un
18'5% el nombre

64 56

centres
educatius
implicats

d'instituts que
participen en el
projecte

centres
residencials

Financadors: MSSSI - Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad,
Ajuntament de Figueres, Sils, Malgrat de Mar, Macanet de la Selva,Pineda
de Mar, Salt, Consell Comarcal del Pla de I'Estany,Generalitat de Catalunya
- Departament de Treball, Afers Socials i Families, Fundacié Onix, Caritas
Espafiola-Convocatoria atencién a la infancia, adolescencia y personas
mayores en situacién de riesgo o exclusion social

Hi ha persones grans que compten amb una historia de
vida plena d’experiencies laborals o vocacionals que
poden ser de gran interés per als alumnes de primaria.
Des de Caritas, acompanyem aquestes persones i les
ajudem a preparar i realitzar una xerrada formativa. A
l'aula, els infants tenen I'oportunitat d’adquirir nous
coneixements i, alhora, aquests grans experts se senten
més Utils, actius i integrats socialment. El projecte
reivindica i potencia un model d'envelliment digne i de
qualitat, fent que aquestes persones se sentin
reconegudes i valorades socialment.

210

Persones
atestes

|

centres

6617 15

Xerrades de

infants de
rans experts

primdria

educatius
implicats

Financador: Consell Comarcal Alt Emporda
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Hi ha persones grans que viuen soles i que no tenen
prou recursos econdomics ni vincles familiars per poder
mantenir en bones condicions casa seva. Des de
Caritas, cobrim aquesta necessitat a través d’'un servei
de neteja de la llar que duen a terme les treballadores
de lallar membres de la Cooperativa Avancem Santa
Clara. D’aquesta manera, fomentem també la insercid
laboral de dones en risc d’exclusid social.

212

Persones
atestes

7S amb Iq
Lenestar

18
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PROGRAMA SUPORT EDUCATIU

Servei d'Intervencio Educativa (SIE)

Diverses tardes a la setmana, professionals i voluntaris
de Caritas ofereixen un espai de relacio, treball en
valors ireforc escolar a infants que necessiten suport
en el seu procés d’escolaritzacié tot involucrant, des de
I'inici, la participacio de les seves families i de I'entorn
educatiu. Aixi, unificant espais ludics, de treball i de
relacio, se’ls acompanya a desenvolupar i millorar els
seus habits d’estudi i treball, aixi com les seves
habilitats personals i relacionals.

2821 | fih2'6%

Persones Persones
atestes beneficiades

617 105

alumnes millora convenis amb

competéncies centres
educatius

Financadors: Ajuntament de Banyoles, Cornella de Terri, Bisbal Emporda,
Girona, Porqueres, Verges,Santa Cristina d'Aro, Sant Pol de Mar,
Dipsalut-Organisme de Salut Piblica de la Diputacié de Girona, Generalitat
de Catalunya- Departament d'Afers Socials i Families, MSSSI- Ministerio de
Sanidad, Servivios Sociales e Igualdad.

Anar un pas més enlla i aconseguir que els joves en risc
d’exclusio social aconsegueixin superar amb éxit la
formacio postobligatoria i tinguin més oportunitats
d’accedir a estudis superiors o al mercat laboral en
millors condicions. Aquest és I'objectiu del projecte Fes+,
que ofereix eines, suport i acompanyament continuat als
alumnes que hi participeni a les seves families.

262 | 4h12%

Persones Persones
atestes beneficiades

651,

aprova els
estudis cursats

Financadors: Ajuntament de Salt

infancia i Familia

Projecte d’Acompanyament a l'Escolaritat (PAE)

Labsentisme i les situacions de vulnerabilitat de les
families contribueixen al fracas escolar dels alumnes,
molt especialment en I'etapa d’estudis secundaris. Per
lluitar contra aquesta problematica, que pot ser I'inici
d’un procés cap a I'exclusié social més severa, els
equips de professionals i voluntaris de Caritas
ofereixen acompanyament individualitzat i suport als
estudiants i a les seves families, amb la col-laboracié
dels centres educatius, diverses tardes cada setmana
durant tot el curs.

2100 | ik 320

Persones Persones
atestes beneficiades

687
millora
conducta

177

millora resultat
academic

Financadors: Ajuntament de Girona, Dipsalut- Organisme de Salut Piblica
de la Diputacié de Girona, Fundacié Bancaria "la Caixa", Generalitat de
Catalunya - Departament de Treball, Afers Socials i Families, MSSSI -
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Projecte Pigmalio

La practica esportivailes activitats extraescolars
artistiques normalitzades faciliten la integracio dels
infants i adolescents que provenen d’entorns
vulnerables i ajuden a millorar els seus resultats
académics. El projecte Pigmalid, impulsat per la FPdG i
desenvolupat juntament amb Fundacié Ser.Gi, ofereix
tutories individuals per treballar competéncies
educatives basiques als alumnes i proporciona beques
per fomentar 'activitat esportivai artistica com a
element motivador i de millora d’habilitats per
complementar aixi la seva formacié.

%1 | gh M7

{01074

realitza
Persones Persones actng.tat
atestes beneficiades rtiva o

delleure

Financadors: Fundacio Princesa de Girona
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PROGRAMA FAMILIES AMB MENORS

Els periodes no lectius ofereixen I'oportunitat de
practicar activitats ladiques, esportives, artistiques i
formatives que complementen el desenvolupament
integral dels alumnes. Tanmateix, les desigualtats
economiques i socials dificulten aquestes opcions per
amoltes families. Des de Caritas treballem perqué tots
els alumnes rebin 'acompanyament necessari també
durant l'estiu, i que no quedin desateses la seves
necessitats escolars, de creixement personal i
d’integracio social.

268 | ih218

Infants i Persones
joves beneficiades

Financador: Ajuntament de Girona

La practica artisticai la participacio en projectes
vinculats al municipi centren les activitats d’aquest
projecte d’inclusié per a alumnes de tercer i quart
d’ESO de Banyoles. Els joves configuren un sol grup per
lluitar contra les dinamiques de discriminacio, els
prejudicis o els estereotips a partir d’iniciatives
creatives i culturals molt diverses.

a1 | 4"

Joves Persones
beneficiades

Financador: Ajuntament de Banyoles

04

aixaProinfancia

La pobresa es transmet de pares a fills i afecta les
condicions de I'entorn, la salut o 'organitzacio de les
families. Tot plegat acaba repercutint molt clarament
en el procés d’aprenentatge i escolaritzacié dels
infants i adolescents. Caritas, en el marc del programa
CaixaProinfancia de I'Obra Social “la Caixa”, aborda
aquestes situacions a través d’'un model d’atencié
d’infants de 0 a 18 anys que mobilitza tant les families
com I'entorn educatiu i social, en espais de trobada que
tenen lloc dos dies per setmana, on s'ofereixen
recursos socials, educatius i terapéutics a cada cas, per
prevenir situacions d’exclusio social.

2107 N6 | {466

Infants Families Persones
i joves beneficiades

12 10,57

de families
monoparentals

centres educatius
col-laboradors

Financador: Fundacié Bancaria "la Caixa"

Un compromis amb
les families
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Ambit d'insercié

sociolaboral

PROGRAMA D’ORIENTACIO SOCIOLABORAL
Servei d'Orientacio Sociolaboral (SOL)

Trobar una feina és una prioritat de moltes de les
persones que s'adrecen a Caritas. Locupacio laboral
ens permet desenvolupar-nos com a personaila
retribucié economica és la base per poder viure amb
dignitat. El Servei d’Orientacié Sociolaboral se centra a
millorar el nivell d’ocupabilitat de les persones amb
especial dificultat per trobar feina. Les orientemii les
acompanyem a través d’un itinerari personal, centrat
en les seves potencialitats i necessitats, i les
impliquem en la recerca activa de feina, perqué puguin
incorporar-se al mercat de treball.

2531

Persones Y \
atestes insercions

397. 137

fa formacio

Financadors:Ajuntament de Roses, Sant Gregori, Generalitat de
Catalunya- Departament de Treball, Afers Socials i Families.

Reincorpora

El programa Reincorpora forma part de 'Obra Social
"la Caixa" i esta dirigit als interns de centres
penitenciaris que sén a la part final de la condemna.
Des de Caritas els oferim l'oportunitat de construir-se
un futur diferent i plenament integrat en la societat a
través d'itineraris personalitzats i pactats
individualment Els participants milloren les seves
habilitats i competéncies personals i reforcen els
valors que els ajudaran en el cami cap a laintegracié
social i laboral.

219

Persones Y h
atestes insercions

307

307%

fa formacio

Financadors: Fundacié Bancaria "la Caixa"

Noves Estratégies d’Insercié (NEI)

Aquest projecte esta dirigit a joves que presenten
especials dificultats per trobar feina. Un professional,
amb coneixement del mercat laboral del territori,
analitzaivalora la situacio dels joves atesos i, en funcié
de les necessitats i nivell de formacid, els ofereix eines i
suport, com per exemple, la millora del curriculum,
coneéixer i accedir a les empreses de treball temporal o
presentar-se a les entrevistes de feina amb més
garanties d’exit, sempre amb I'objectiu de facilitar la
incorporacié al mercat laboral.

2293

Persones
atestes

381 127,

insercions fa formacio

Finangadors: Ajuntament de Lloret de Mar, Torroella de Montgri, Fons Social
Europeu Programa Operativo de Inclusién Social y Economia Social (POISES),
MSSSI - Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

PROGRAMA FORMACIO PROFESSIONAL

Avui en dia, les empreses cerquen persones que
estiguin ben formades en el seu sector. Es per aixo, que
des de Caritas formem professionalment les persones
que atenem, tot valorant la demanda de llocs de feina
del mercat laboral. Realitzem formacions d’oficis, com
per exemple, operari de magatzem o atenci6 al client,
reforcem les habilitats socials i laborals i oferim la
possibilitat de realitzar practiques. Un cop finalitzada
la formacio, acompanyem la persona en la seva
insercio laboral.

2155

Persones
atestes

101 801

assisténcia a
la formacio

convenis de
practiques

Finangadors: Ajuntament de Santa Susanna, Fundacién Accenture
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Pretaller de proximitat

Des de Caritas oferim a les persones en risc d’exclusié
social, orientacié i formacié en serveis de neteja per
facilitar-los la incorporacié al mercat laboral. La
formacio practica en context laboral la proporciona
I'empresa d’insercié Ecosol. A part dels coneixements
previs a lainsercié laboral i I'assoliment de capacitats
diverses, també fomentem les habilitats relacionals i
laborals i motivem la participacié en formacié
complementaria en centres externs, com les escoles
d’adults, i 'aprenentatge de la llengua.

107 187

a1

analfabets o i
Persones estudis 2;:‘;)"5;3
atestes primaris

Lletres per a tothom

Aprendre la llengua del lloc d’acollida genera un doble
benefici: facilita la integracié social a la comunitat i el
coneixement de les pautes culturals que la
caracteritzen. Es per aquest motiu que des de Caritas
oferim cursos d’alfabetitzacio en llengua catalana per a
persones nouvingudes o que no en tenen prou domini,
en el marc del projecte Lletres per a tothom, promogut
per la Secretaria d'lgualtat, Migracions i Ciutadania,
I'Obra Social "la Caixa" i la Federacié d'Associacions
Culturals i Educatives de Persones Adultes FACEPA.

M1

Persones
atestes

6t/

obte diploma

Financadors: Ajuntament de Girona, Consorci Benestar Social Gironés-Salt,
Fundacié Bancaria "la Caixa"

Projecte Reincorporacio al Treball (PRT)

Mantenir-se o incorporar-se al mercat laboral és un
element clau per a la integracioé social de persones
d’origen immigrant. Principalment, per a aquelles que
estan enrisc de trobar-se en situacié d’irregularitat
sobrevingunda o sén reagrupades per la seva familia. En
aquest cas, oferim un formacio técnica i professional,
d’habilitats socials que els faciliti la incorporacio al
mercat laboral en un breu periode de temps.

a1 10

Persones

61/

obté diploma

entrevistes
atestes per persona

Financadors:Generalitat de Catalunya - Departament de Treball , Afers Socials i
Families Secretaria d'lgualtat, Migracions i Ciutadania, Fundacié Amancio Ortega

Formacio en Alternanca

Hi ha joves tutelats i extutelats per ’Administracio que
es troben en situacié de vulnerabilitat greu, perqué no
compten amb recursos propis ni familiars, i que tenen
dificultats per aconseguir una insercié social i laboral
plena. Des de Caritas, els oferim formacié en
competencies basiques en llengua i matematiques, per
exemple, i formacio técnica i professional en muntatge
industrial de bicicletes i atencié al client, per
facilitar-los la insercié laboral. El projecte es
complementa amb una beca formativa perqueé puguin
cobrir les necessitats basiques i, alhora, els motivem
perque assisteixin a formacié externa i puguin obtenir
un titol reconegut.

2837y 36"

2 3l

Persones hores de
atestes formacio

tutories
individuals

Financadors: Diputacié de Girona, Fons Social Europeu Programa
Operativo de Inclusién Social y Economia Social (POISES), Generalitat de
Catalunya - Departament de Treball, Afers Socials i Families, MSSSI-
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Punt Formacio Incorpora (PFI)

Lobjectiu d'aquest projecte és augmentar les
oportunitats d'accés al moén laboral dels participants
d'Incorpora, el programa d’integracié laboral de 'Obra
Social “la Caixa”, amb menys possibilitats de trobar
feina. Analitzem la demanda empresarial del territori,
ens centrem en els perfils més demandats i
programem formacions técniques i professionals que
fomenten el treball en equip, la bona gestié del temps i
competeéncies transversals i que inclouen practiques
no laborals. Aquestes practiques faciliten la insercio
laboral i permeten desenvolupar la responsabilitat
social de les empreses.

2T RY/

Persones

convenis de
atestes practiques

Financadors: Fundacié Bancaria "la Caixa", Fundacién Accenture
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PROGRAMA D'INTERMEDIACIO
| PROSPECCIO LABORAL

Intermediacié Incorpora

Els equips professionals de Caritas, en el marc del
Programa Incorpora de I'Obra Social “la Caixa”, fan
d’intermediaris entre les persones en risc d’exclusié
social que cerquen una feinailes empreses del
territori que poden oferir llocs de treball. A les
persones ateses se’ls ofereix suport des de la seleccid
fins ala completa integracio en el lloc de feina, i ales
empreses se'ls facilita el desenvolupament de les
accions de responsabilitat social, amb l'objectiu comu
de satisfer totes les parts en larelacié laboral.

2312 17

[+YA

ofertes
Persones compartides amb contractes
atestes d'altres entitats de treball

Incorpora

Financgadors: Fundacié Bancaria "la Caixa"

Prospeccio d’Empreses

Les empreses son un agent clau per aconseguir que les
persones puguin aconseguir una feina que les ajudi a
superar les situacions d’exclusio social. Lequip de
prospectors de Caritas s'encarrega de conéixer el model
empresarial del territori, i d’aproximar-s’hi i mantenir-hi
contacte regular per promoure formes de col-laboracié
amb I'entitat i aconseguir generar més oportunitats per
alainsercio laboral de les persones ateses.

2 515

Persones
atestes

267.
d’insercions
laborals

215 96

empreses convenis
prospectades signats

19

empreses
col-laboradores
d’insercio

Financgadors: Fons Social Europeu Programa Operativo de Inclusion Social y
Economia Social (POISES)

*Caritas Diocesana de Girona esta autoritzada com a Agencia de Col-locacié
pel Soc amb el n°® 900000063, fet que ens permet realitzar, amb total
regularitzacid, aquesta tasca d’intermediacié per proporcionar a les persones
un lloc de treball adequat a les seves caracteristiques i facilitar als ocupadors
els treballadors més apropiats als seus requeriments i necessitats. El total de
dades d'intermediaci es recullen en un fitxer oficial gestionat pel SEPE.

;- ervei d'Intermediacio laboral

El sector del treball domeéstic ofereix oportunitats
laborals per a les persones que atenem i que tenen
dificultats per accedir a una feina. Caritas, autoritzada
com a Agencia de Col-locacié pel SOC* orienta i
acompanya les persones que cerquen feina i informa
en matéria de Normativa de Llar i de contractacio les
empreses o particulars que poden oferir llocs de
treball. Aquesta feina d’enllac entre l'ofertai la
demanda ens permet millorar tant les condicions
laborals com la qualitat dels serveis rebuts.

227,

213

Persones
atestes

insercions
laborals

Financadors: Fons Social Europeu Programa Operativo de Inclusién Social y
Economia Social (POISES)
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Ecosol empresa d’insercio

Ecosol és 'empresa d’insercié de Caritas Diocesana de Girona. La missio d’Ecosol és facilitar la insercié laboral de
persones que es troben en situacio de vulnerabilitat social i laboral. Ho fem a través d’un projecte empresarial que cerca la
rendibilitat econdmica i que compleix criteris de qualitat en la prestacié de serveis i la gestié. Ecosol contribueix al
desenvolupament sostenible a nivell medioambiental, economic i social.

La nostra orientacié social i la condicié d’'empresa d’insercio reconeguda fa que tinguem reservats llocs de treball per a
persones en risc o en situacié d’exclusid social. El nostre compromis és trobar I'equilibri entre la insercié sociolaboral i

I'oferta d’'un servei professional i de qualitat.

persones llocs de treball
ateses d’insercio

FormadBEpecialiczads

Tot el personal esta inscrit en el pla de formacio
continuada organitzat en termes de pla de carrera
adequada als diferents nivells i categories. Es
desenvolupa en xarxa amb els diferents serveis: Escola
d’adults, Consorci per a la Normalitzacio Lingtistica,
Ascen, etc.

s sinérjes

Som entitat promotora del Grup Exit amb alianca entre
els centres especials de treball de la Fundacié Ramon
Noguera i la Fundacié Drissa. A més, formem part del
claster Créixer, la FEICAT i el grup d’'economia social de
Caritas Espanola. Finalment, també estem dins del, ja
consolidat, cluster Exit de I' area urbana de Girona.

Mitjancant 'acompanyament a les persones

treballadores garantim la qualitat del servei que permet

la confianca dels clients i la viabilitat economica.
Integrem les necessitats del client en la gestio global de
la nostra organitzacio per oferir la millor resposta.

151,

d’insercié a
I'empresa
ordindria

RefBHE integra

Creem ponts de col-laboracié entre el sector
empresarial i el social mitjancant una intervencié
coordinada i complementaria entre els diferents agents
d’'un mateix territori, des dels Serveis Socials basics fins
al teixit empresarial, oferint recursos humans
qualificats.

InnGgHB tecnolosia

Amb la finalitat de proporcionar al nostre personal les
Gltimes innovacions del mercat referent a tecniques,
productes i maquinaria, estem presents en forums
convocats tant per proveidors com per les associacions
o federacions empresarials. Analitzem, protocolaritzem
i incorporem als plans de treball els avencos que
aporten les millors solucions per facilitar les tasques o
millorar-ne els resultats.

sol

economia solidaria
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SECTORS D’ACITIVITAT

Servei de manteniment integral i neteja

Prestem serveis professionals de manteniment integral i
de neteja a empreses, comunitats de veins, despatxos,
administracions i particulars. Les persones contractades
estan subjectes al conveni del sector de la netejao dela
construccid, segons la seva categoria professional.

|
t,?g;gﬁ persones

d'insercié ateses

Recollida de roba, sensibilitzacio
ambiental i confeccié

Realitzem tasques de recollida de roba usada i
organitzem accions d'informacid i tallers de
sensibilitzacié medioambiental a la provincia de Girona.
Treballem en parteneriat amb Roba Amiga, a través de
I'Encant - ADAD, dirigit per personal tecnic. Les
persones que estan dins aquesta linia de treball estan
subjectes al conveni del sector de tractament de residus
i altres projectes ambientals.

llocs de 8
treball persones

d’insercio ateses

Disposem de dues cadenes dedicades al muntatge
industrial de bicicletes per a diverses marques. També
oferim serveis de venda, lloguer i reparacié de bicicletes.
Les persones que estan dins aquesta linia de treball
estan subjectes al conveni del sector de la metal:ltrgia.

22 53.136 4y

llocs de bicicletes persones

treball muntades
d’insercio ateses

Centres de Distribucié d’Aliments

Realitzem tasques de gestio de magatzem, d’encarregat
de caixa i d’atencio al public als 10 Centres de
Distribucié d’Aliments que hi ha arreu de la provincia de
Girona. En aquesta linia de treball s'ofereixen contractes
subjectes al conveni del comerg.

| 19

llocs de
treball persones
d’insercié ateses

economia solidaria
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Bar - Cafeteria El Coro

La nova linia d’hostaleria d’Ecosol s'inicia a les
instal-lacions d’El Coro de Sarria de Ter el 2016, gracies
al'acord de cessio de les instal:-lacions per part de
I'ajuntament del municipi. La gesti6 d’aquest espai ens
ha permés generar un lloc de treball d’insercid subjecte
al conveni de I'hostaleria.

l

lloc de
treball
d’insercio

Missatgeria sostenible

Desenvolupem una linia innovadora de repartiment de
paqueteria al centre de Girona i a Figueres, gracies a la
col-laboracié amb SEUR, ASM, DHL (KOIKI), ZELERIS i
Correos Express. Utilitzem una flota de vehicles
eléctrics que ens permeten circular de manera
sostenible i realitzar les entregues de manera eficient.

5 9 4T

llocs de hicl entregues
freball electrics didries de
insercio mitjana

12

persones
ateses

economia solidaria
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Dades
economiques Ecosol

ECONOMIA SOLIDARIA 2218%

Fons Publics

PROCEDENCIA DELS INGRESSOS
Linies d’activitats 1.442.051,87 € 2,08 %

Fons Priva

Fons Privats 39.579,60€

Fons Publics* 422.386,34 €

TOTAL 1.904.017,81 €

INGRESSOS TOTALS

1.904.017,81€

*DETALL DELS FONS PUBLICS

Consell Comarcal 5.995,20€

Generalitat de Catalunya 279.592,74 €

UE (Fons Social Europeu) 136.798,40 €
32,39 %
UE (Fons Social
Europeu)

economia solidaria

75,74 %

Linies d’activitats

1,42 %

Consell Comarcal

| |

I

66,19 %

Generalitat de Catalunya
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2,52%

Gestid i Administracié

Inversio Social

DESTI DE LA INVERSIO SOCIAL
Linies d’activitats* 1.697.524,57 €

Gestio i administracio 43.958,98 €

TOTAL 1.741.483,55 €

INVERSIO SOCIAL TOTAL

1.741.483,55€

97,48 %

Linies d’activitats

*INVERSIO SOCIAL PER
LINIES D'ACTIVITAT

Bicicletes 492.588,11€
° 3,64%
Servei de neteja i manteniment 2’0? % . Altres .
integral dedificis 662.335,91€ 2,66% N0 29,02%
Grup exit lcicietes
Confeccid 34.114,80€ 6,46 %
Missatgeria
Gestié del magatzem 146.074,11€ sostenible |
5 . 3,51% | |
Gestio de residus 59.500,77 € Gesti6 de \
residus
Missatgeria sostenible 109.708,00 € \\
8,61% Ny
Grup éxit 45.114,72 € Gesti6 del
Magatzem —
Restauracio 86.276,44 €
2,02%
A|tl’eS 61.811,71 € Confeccid
TOTAL 1.697.524,57 €

39,02 %
Servei de netejai
manteniment integral d’edificis

sol .

economia solidaria
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Ambit
suport juridic

PROGRAMA SUPORT JURIDIC

Servei d’Assessorament a 'Immigrant (SAI)

La migracid, a més d’esdevenir un procés personal i
familiar prou complex, és també un procés
administratiu i legal que cal gestionar de manera
adequada. Es per aixo que, des de Caritas, oferim
assessorament legal i suport juridic per resoldre
glestions relacionades amb temes d’estrangeria a les
persones immigrades que se’'ns adrecen. Efectuem el
seguiment constant de la normativa vigentila seva
aplicacié, evolucio i conseqtiéncies per poder oferir un
assessorament rigoros.

2 2936 | 4h1.859

Persones Persones
atestes beneficiades

Persones
de73
nacionalitats,

60% de
senteéncies
favorables

Financadors: Ajuntament de Castell-Platja d’Aro, La Bisbal Emporda,
Figueres, Palamds, Consorcid'Acci6 Social de la Garrotxa,Consell Comarcal
Alt Emporda, Generalitat de Catalunya - Departament de Treball, Afers
Socials i Families, MSSSI- Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad

Servei d’'Informacio i Atencié a la Dona (SIAD)

Acompanyem les dones en els seus processos
d’autonomia personal, per trencar el cercle de I'exclusié
i de la discriminacid. Oferim un servei per resoldre
dubtes i consultes juridiques i treballem de manera
coordinada amb la resta de recursos municipals per
realitzar una atencio integral a cada dona.

£31 | #90

Persones Persones
atestes beneficiades

Financador: Consell Comarcal de la Selva

PROGRAMA DE MEDIACIO i INTERMEDIACIO JURIDICA

Servei de Traductors i Intérprets

El desconeixement de la llengua suposa una
complicacio afegida a I'hora de realitzar tramits de
legalitzacié de documentacio. Des de Caritas oferim un
servei de traduccié i d’'interpretacié en arab, soninke i
xinés i acompanyem les persones ateses durant el
tramit de legalitzacié de documentacié davant de
’Administracié Estatal, per poder resoldre’ls qualsevol
dubte.

263 | 4195

Persones Persones
atestes beneficiades

Servei de Suport en Deutes Familiars

La crisi economica i 'augment de I'atur ha provocat que
moltes families es trobin amb greus problemes de
deutes, sobretot hipotecaris, que poden derivar en
situacions de vulnerabiliat. Un equip de persones
voluntaries amb coneixements juridics i financers
entrevista i assessora les families ateses amb l'objectiu
de mediar i trobar solucions a aquestes situacions.

2176 | {5

Persones Persones
atestes beneficiades

507

de persones
ateses en atur

Moduls i xerrades

Conéixer I'entorn i la societat d’acolllida aixi com el
marc juridic vigent és imprescindible per garantir
I'autonomiai els processos d’integracié social i laboral
de persones que han realitzat un procés de migracio.
Aquesta és la finalitat d’aquestes sessions que també
han contemplat continguts especifics de coneixements
laborals dintre del marc de la Llei d’Acollida de
persones estrangeres.

£509 | 11476 21

Person Person Xerrades en
ersones ersones més de 14
atestes beneficiades poblacions

Financadors: Ajuntament Banyoles, Girona, Figueres, Palafrugell,
Consell Comarcal del Baix Emporda, Consell Comarcal del Pla de I'Estany
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Traductors i Intérprets

Xarxa

ats i institucions
del model d’accié
bresa i I'exclusio
2nts socials que
rair tot aquest

E

Equips d’atencio a la infancia i
I'adolescéncia-EAIA (als municipis amb

intervencio en I'ambit d’infancia i familia).

F

Fons Social Europeu. Programa Operatiu
d’Insercio Social i Economia social.

G

Generalitat de Catalunya. Departament de
Governacié dAdministracions Pabliques i
Habitatge. Direccio General d’Afers
Religiosos, Generalitat de Catalunya.
Departament d’Empresa i Coneixement,
Generalitat de Catalunya. Departament
d’Ensenyament,Generalitat de Catalunya.
Departament de Justicia,Generalitat de
Catalunya. Departament de Salut
Generalitat de Catalunya. Departament de
Treball, Afers Socials i Families. Direccié
General d’Economia Social, el Tercer
Sector, les Cooperatives i '’Autoempresa
Generalitat de Catalunya. Departament de
Treball, Afers Socials i Families. Secretaria
d’Afers Socials i Families, Generalitat de
Catalunya. Departament de Treball, Afers
Socials i Families. Secretaria d'lgualtat,
Migracions i Ciutadania.

H

Hospital Santa Caterina de Salt i
Hospital Josep Trueta de Girona.

Institut d’Assisténcia Sanitaria (I1AS),
Institut Catala de les Dones, Institut
Municipal d’Educacié i Joventut d’Olot,
Institut Municipal de Promocié d’Olot,
Institut de Promocié Economica de
Palafrugell i Institut Superior de Ciéncies
Religioses de Girona.

O

Oficina d’Atencid a la Victima de
Ajuntament de Girona, Oficina de
Relacions amb la Comunitat - Area Basica
Policial de Sant Feliu de Guixols, Oficina
d’Estrangeria a Girona. Secretaria d’Estat
per les Administracions Territorials.

S

Servei d’Informacié i Atencié ala Dona

(SIAD) de Girona, Salt i Caldes de Malavella

Servei Municipal d’Ocupacié de Girona,
Servei d’Ocupacio6 de Catalunya -SOC
Subdelegacié del Govern a Girona.

X

Xarxa Gironina de Vivers d Empreses -
Centre Empren, Xarxa de Salut Mental i
Addiccions de I'Alt Emporda, Garrotxa,
Girones-Pla de I'Estany i Selva Interior.

; d'educacié infantil

3 i secundaria

ARENYS DE MAR

Escola Joan Maragall.

ARBUCIES
IES Montsoriu.

BANYOLES

Escola Can Puig, Escola Casa Nostra, Escola La

Draga, Escola Mn. Baldiri Reixach, Escola

Camins, Escola Pla de 'Atmetller, Institut Josep
Brugulat, Institut Pere Alsius i Institut Pla de

I'Estany.

BEGUR

Escola Doctor Arruga.

BESALU

Institut-Escola Salvador Vilarrasa.
BLANES

IES S’Agulla.

BONMATI

Escola Sant Jordi

CADAQUES

Escola Caritat Serinyanai Institut Cap de Creus.

CALDES DE MALAVELLA
Institut Caldes de Malavella.

CALELLA

Escola Pia, Escola Freta i Institut Bisbe Sevilla.

CASTELL-PLATJA D'ARO

Institut Ridaura.

CASTELLO D'EMPURIES

Escola Joana d’Empuries, Escola Ruiz Amado i

INS Castell6 d’Empdries.
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PALAMOS

Escola Vedruna i Institut Palamos.

PALS

Escola Quermany.

PINEDA DE MAR

Institut Joan Coromines, Institut Pineda de
Mar i Institut Euclides.

PLATJA D'ARO

Institut Ridaura.

PORQUERES

Escola I'Entorn de Mata.

ROSES

Escola Els Grecs, Escola Jaume Vicens Vives,
Escola Montserrat Vayreda, Escola Narcis
Monturiol i Centre Escolar Emporda.

SALT

Escola El Pla, Escola El Veinat, Escola Gegant
del Rec, Escola La Farga, Escola Les Arrels,
Escola Les Deveses, Escola Mas Masg, Escola
Pompeu Fabra, Escola Silvestre Santalo,
Institut Salvador Espriu, Institut Salvador
Sunyer, Institut Vallvera i FEDAC Salt.

SANT ESTEVE DE GUIALBES

Escola Sant Esteve de Guialbes.

SANT FELIU DE GUiXOLS

Centre Educatiu Cor de Maria-Sant Josep,
Institut Sant Elm, Institut Sant Feliu.

Escola Gaziel, Escola Estacid, Escola Baldiri i
Escola Mas Balmanya.

SANT JULIA DE RAMIS

Escola Castellum.

SANTA COLOMA DE FERNERS

Col-legi La Salle, Institut Santa Coloma de
Farners, Escola Castell de Farners i Escola Sant
Salvador d’Horta.

SANTA CRISTINA D'’ARO
Escola Fanals d’Aro i Escola Pedralta.

SILS
Institut de Sils.

TORROELLA DE MONTGRI

Escola Guillem de Montgri,Col-legi Sant
Gabriel i Institut Montgri.

ULLA
Escola Puig Rodé.

VERGES

Escola Francesc Cambé.
VILABLAREIX

Institut Vilablareix.
VILAFANT

Institut Vilafant.
VILAMALLA

Escola Josep de Ribot i Oliva.

niversitaris i altres

Centre Master Figueres, EGE-Escola de
Gestié Empresarial (Girona), Escola d’Adults
de Figueres, Girona, Roses i Salt

Institut Obert de Catalunya.

UNIVERSITATS

CRFMS ERASME-Centre régional de
Formation aux Métiers du Social (Toulouse),
Universitat de Girona - UdG, Universitat de la
Rioja, Universitat de Vic - UVIC, Universitat
Oberta de Catalunya - UOC i UNED.

cies de gent gran

Residencies Bella Tardor, Residencia Can
Carré, Residéncia El Vellet, Residencia La
Solana, Residéncia La Llar, Sagrat Cor i Santa
Teresa Jornet.

BESCANO

Residencia Santa Anna.

BESALU
Residencia Edat 3.

CADAQUES

Residencia Geriatrica I'Hospital 3.

CALDES DE MALAVELLA
Residencia TESAR.

CALELLA

Casal Fatima, Residéncia Mar i Sol i
Residencia Obra de Maria.

CASSA DE LA SELVA

Residéncia Geriatrica Sant Josep.

FIGUERES

Centre Sociosanitari Bernat Jaume,
Residencia Els Arcs i Residéncia Les Forques.

GIRONA

Centre de Dia Onyar, Centre Sociosanitari
Mutuam, Residéncia Can Regas, Centre
Geriatric Maria Gay, Residencia de Palau,
Residéncia Puig d’en Roca i Sanitas.

LA BISBAL D’EMPORDA

Residencia Geriatrica Zoilo Feliu.

L'ESCALA
Residencia Els Pins.

LLORET DE MAR

Asil Nicolas Font, Centre de Dia Versat,
Residencia Continental i Hospital
Sociosanitari R. Nicolau Font.

MACANET DE LA SELVA

Residencia Nostra Senyora de Foix.

MALGRAT DE MAR

Residencia Geriatrica Malgrat, Residéncia
Natzaret i Residencia Toy .

CASTELL-PLATJA D'ARO

Institut Ridaura.

OLOT

Centre Sociosanitari Hospital Sant Jaume,
Residéncia Edat 3, Residéncia Geriatrica La
Caritat, Residéncia Geriatrica Montsacopa,
Residencia Geriatrica La Tardor i Residéncia
Geriatrica Santa Maria del Tura.

PALAFOLLS

Geriatric Palafolls.

PALAFRUGELL

Fundacio Palafrugell Gent Gran i Nostra
Senyora de Montserrat.
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ats Socials

F

Federaci6 Catalana de Voluntariat Social,
Fundacié Altem, Fundacié Astrid 21, Fundacié
Acollida i Esperanca, Fundacié Banc dels
Aliments de les comarques de Girona,
Fundacio Banc dels Aliments de les comarques
de Barcelona, Fundacié Bancaria “la Caixa”,
Fundacio Clerch i Nicolau, Fundacié Carme
Vidal, Fundacié Drissa fundacio Emys,
Fundacio Escolapies,Fundacio Esplai, Fundacio
Formacié i Treball, Fundacié Gentis, Fundacié
Habitat Solidari, Fundacio Intermedia,
Fundacié IRES, Fundacié Els Joncs

Fundacié Mare de Déu del Mont - Esplai
Girona, Fundacié MIFAS, Fundacié Onyar-La
Selva, Fundacié Oncolliga, Fundacié Oscobe,
Fundacié Plataforma Educativa, Fundacio
Princesa de Girona - FPdGlI, Fundacié Privada
Altem, Fundacié Privada de Serveis
Assistencials de la Garrotxa, Fundacié Privada
Aspronis, Fundacioé Privada MAP, Fundacié
Ramon Noguera, Fundaci6 Resilis, Fundacio
Sant Viceng de Palil-Ksameu, Fundacié SER.GI,
Fundacio Tresc i Fundacio Tutelar de les
Comarques Gironines.

G

Grup Natura Sterna.

Idaria SCCL empresa d’insercié.

L

Llagostera Solidaria i La Casita.

O

Oficina de Cooperaci6 peral
Desenvolupament de la UdG i Omnium
Cultural.

P

Psicolegs sense Fronteres.

S

Servei d'Assisténcia i Formacio Religiosa de
|'Església de Girona a la Universitat SAFOR,
Social Forest, Sorellona i Suara Cooperativa.

T

Tots hisom.

U

Uni6 General de Treballadors - UGT
Vanapedal.

de participacio
formes

Associacio6 Cluster Exit Girona, Consell
Cohesio Social Ajuntament de Girona, Consell
Municipal d’Educacié de 'Ajuntament de
Girona, Consell Municipal de Sant Feliu de
Guixols, Comissié de Gent Gran de Platja d’Aro
i de Salt, Comissi6é de Formacio i Treball de La
Bisbal d’Emporda, Comissié d’Infancia i Familia
de Salt, Comissio Provincial de Distribucio
d’Aliments de Girona, Coordinadora d'ONG’s
Solidaries de les Comarques Gironines i Alt
Maresme, Espai Antiracista Salt - Girona, Espai
de treball Transfronterer d’intervencié social
entre la Catalunya Nord i la Catalunya Sud,
Federacié Empreses d’Insercio de Catalunya -
FEICAT, Grup de Dones de I'Alt Emporda, Grup
d’Immigracié de la Comissié d’Organismes i
Serveis per al foment de la llengua catalana de,
Girona, Itineraris d’Acollida Lingtistica (IAL) i
Taules d’lmmigraci6 a Banyoles, Calella,
Figueres, La, Bisbal d’Emporda, Palafrugell,
Pineda de Mar, Olot, Salt i Torroella de
Montgri, Pla Comunitari Integrant Accions de
Girona, Pla Comunitari Construim Ponts de
Girona, Plataforma Girona Acull, Projecte
“Sempre Acompanyats” de Girona, Projecte
FAR de la Fundacié Campus Arnau d’Escala,
Taula comarcal de prevencid i pal-liacié de la
pobresa energetica del Gironés, Taula
d’Acollida d’'Olot, Taula d’Atencié a la Gent
Gran a Baix Ter, Taula de coordinacio del
Projecte d’Acompanyament a I'Escolaritat de
Girona Est (Girona), Taula de coordiancié de
menors estrangers no acompanyats, Taula de
Lluita contra la Violéncia de Genere de
Figueres, Taula d’Entitats de Suport a
Immigrants de les comarques gironines, Taula
d’Entitats Socials de Llan¢a, Taula de Foment
del Treball en Xarxa del Girones, Taula de
Garantia Juvenil del Gironés, Taula d’Infancia
del Pla de I'Estany, Taula de Pobresa de la
Garrotxa, Taula de Salut Comunitaria de
I'Hospital Santa Caterina de Salt, Taula del
Programa Salut i Crisi de Dipsalut de les
comarques de I'’Alt Emporda, Baix Emporda,
Pla, de I'Estany i La Selva, Taula del Programa
Salut i Crisi de Dipsalut dels Ajuntaments de
Blanes i Lloret de Mar, Taula del Tercer Sector
Socials de Catalunya. Grup d’Inserci6
Sociolaboral, Taula Inclusié Social de I'Alt
Emporda, Taula d’'inclusid i ocupacio del PIA
(Girona Est), Taula joves i ocupacio Lloret de
Mar, Taula de Formacid i Laboral de Salt (FIL),
Taula d’Inclusioé Laboral al Baix Emporda, Taula
municipal d’'Habitatge de L'Escala, Taula tecnica
de Coordinacio pel Dret a 'Habitatge de
Figueres, Girona, Olot, Palamés, Salt, Sant Feliu
de Guixols i Palafrugell, Taula Socioeducativa
de Pont Major de Girona, Taula d’Ocupabilitat
Consell Comarcal Girones, Xarxa Programa
Caixa Proinfancia a Girona, Salt, Figueres i
Lloret de Mar, Xarxa de Lluita pels Drets
Socials de Girona i Xarxa Programa Incorpora
d’Obra Social “la Caixa” a Girona.
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Alt Emporda interior

Amer

Angles
Arblcies
Arenys de Mar
Arenys de Munt

Baix Ter

Begur
Bescandé

Blanes
Bonmati

Breda
Cadaqués

Caldes de Malavella

Calella

Canet de Mar
Cassade laSelva
Castellé d’Empdries

Fornells de la Selva

Garrotxa

Girona
Hostalric

La Bisbal d’Emporda

La Cellerade Ter

LEscala
Llagostera

Llanca
Lloret de Mar

Macanet de la Selva

Malgrat de Mar

Palafrugell
Palamés-St.Joan

Pals

Pineda de Mar -

Poblenou
Pineda de Mar-

Sta. Maria
Pla de I'Estany

Portbou

Quart-Llambilles

Riudarenes

Roses

Salt °

St. Antoni de Calonge

St. Feliu- Vall d'Aro

St. Gregori
St. Pol de Mar
Sta. Colomade

Farners
Sta. Susanna

Sils
Tordera
Tossa de Mar

Vidreres
Vilobi d’Onyar
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Ambit

voluntariat i Formacio

Voluntariat

El voluntariat és el pilar basic de Caritas des dels seus
inicis i forma part de I'estructura de I'entitat a tots els
nivells. Laccioé social de Caritas depén en gran mesura
del compromis i de I'entrega dels equips de voluntariat
d’arreu de la diocesi. Es tracta de persones
sensibilitzades amb la realitat social i, que de manera
[liure i desinteressada, pero responsable i rigorosa,
dediquen part del seu temps a lluitar contra la pobresa
i afavor de lajusticia social, d’acord amb els principis i
objectius de Caritas.

Durant el 2017, I'area de voluntariat ha treballat per
millorar la gestié del voluntariat i per oferir una
formacio transformadora centrada a obtenir eines per
millorar I'accié social. Aquest treball s’ha materialitzat
en multitud de trobades a la diocesi, pero també a
nivell catala i estatal, que han servit per posar en comu
les experiéncies i coneixements del voluntariat per
afrontar els reptes que suposa la pobresa i I'exclusié
social.

21120 310 W 72,

Persones

voluntaries hoves de dones

incorporades

Finangadors: Generalitat de Catalunya - Departament Treball, Afers Socials i
Families, MSSSI-Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Oferim formacié continuada a tot el voluntariat i al
personal contractat amb I'objectiu de millorar I'acollida
i 'acompanyament, i potenciar la reflexio entre els
equips. Organitzem tallers i xerrades arreu del territori
diocesa sobre temes molt diversos, com I'atencié a la
gent gran, treball en equip o relacionades amb I'ambit
educatiu, entre d’altres. Larea de formacié també
gestiona estades de practiques d’alumnes de centres
educatius que reben orientacié, formacio i seguiment
per part de I'entitat per completar els seus estudis.

101 157 h 13

. centres
formacions de ta"cel" si educatius
Xerrades col-laboradors

86

Persones en
practiques

Financadors: Generalitat de Catalunya - Departament Treball, Afers Socials i
Familes, MSSSI-Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, Caritas
Espanyola - Convocatoria Fortalencimiento Institucional, FUNDAE.
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Un compromis amb
e voluntariat
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social

Bona part dels ingressos de Caritas provenen de les
aportacions de persones socies i donants
compromeses amb la lluita contra I'exclusié social i que
s'identifiquen amb els valors de I'entitat. Larea de
responsabilitat social cerca ampliar la base social amb
nous socis i donants, mitjancant campanyes de
captacio, que ajuden a fer més solida I'estructura
economica de l'entitat per contribuir a millorar les
condicions de vida de les persones més vulnerables.
Enguany, ens hem coordinat amb la resta de Caritas
amb seu a Catalunya per difondre la campanya Sigues
part de la solucié contra la pobresa. Els socis i donants
de Caritas reben informacio peridodica sobre 'estat i
I'abast dels projectes de I'entitat a través de diversos
canals com els butlletins, el blog o les xarxes socials.

1.861

Socis i donants

Entitats amb Cor

El programa Entitats amb Cor té I'objectiu de fomentar
la responsabilitat social de les empreses, associacions i
entitats d’arreu del territori per lluitar plegats contra
la pobresa i I'exclusio social. Oferim informacié sobre
els nostres projectes i serveis i facilitem vies i
propostes de col-laboracio solidaria. Entitats amb Cor
cerca lafidelitzacié i l'alianca amb les entitats per
fomentar el compromis amb la nostra missié. Enguany,
també hem potenciat la implicacié dels Clubs amb Cor.
La reflexid i 'estudi sobre la promocio de la
responsabilitat social la portem a terme amb la
Catedra de Reponsabilitat Social de la Universitat de
Girona, de la qual formem part des de la seva creacio.

122 318

X Persones
Entitats noves

amb Cor incorporades

Financadors: Generalitat de Catalunya - Departament Treball, Afers Socials i
Families, MSSSI-Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

Responsabilitat F>

Accions solidaries

Hem impulsat accions solidaries propies i accions amb
la confiancaii la col-laboracié d’agents economics,
culturals i socials de tot el territori, que han volgut
implicar-se cercant recursos per als nostres
programes i projectes. Enguany, per primera vegada,
hem organitzat el sopar solidari La Magia de la
Solidaritat, durant el mes de d’octubre, per implicar el
teixit empresarial en la promocié i autonomia de les
families amb menors que es troben en situacié de
vulnerabilitat. També hem impulsat la publicacié d’'un
[libre de cuina amb la col-laboracié de més d’una
trentena de professionals de la gastronomia i
empreses diverses i hem rebut donatius benéfics d'un
gran nombre d’iniciatives culturals, esportives i
ludiques d’arreu de la diocesi.
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Comunicacié,
sensibilitzacio i
drets

Comuniquem per transformar

La comunicacié de Caritas esta centrada en la difusié
de I'accié social de la nostra entitat, la sensibilitzacié a
partir dels valors que ens guien i la dentincia de les
situacions d’injusticia social. La nostra estratégia de
comunicacié inclou la difusié de campanyes de
sensibilitzacio, 'organitzacié d’actes i la preséncia als
mitjans publics i als canals propis.

Les campanyes de sensibilitzacié s’'emmarquen en una
estratégia comunicativa compartida amb les Caritas
d’arreu de l'estat. Durant el 2017, les campanyes s’han
centrat en els eixos seglients: #MigrantsAmbDrets
(persones migrants i refugiades), Cridats a ser
Comunitat (promocié dels nostres valors ala
comunitat cristiana), Treball Decent (defensa de les
condicions de feina digna) i Cap persona sense llar
(defensa del Dret a 'Habitatge).

Hem sortit al carrer per denunciar i visibilitzar les
injusticies socials, acompanyats de les entitats amb les
quals formem xarxa i compartim causes i hem
organitzat xerrades, taules rodones i debats per portar
al’agora publica els reptes que ens preocupen.

Tota la tasca comunicativa de Caritas no seria possible
sense I'atencioé dels mitjans de comunicacio, amb les
quals mantenim una estreta relacié de col-laboracié.
Un any més, hem potenciat també els canals propis,
centrant-nos, sobretot, en I'entorn digital.

185 52

impactes als p’ anes

mitjans de O et
comunicacio solidaries

3372 Y 1338

seguidors a seguidors a

€ A Facebook
Twitter 3,15 % 11,97%
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)peracio
ernacional

La principal missié de Caritas és la lluita contra
I’exclusié social a través d’actuacions locals, perd
també internacionals. La preséncia internacional
s'articula a través de les Caritas de paisos en vies de
desenvolupament, sota la coordinacié de Caritas
Internacionalis. Enguany, bona part d’aquesta ajuda
s’ha destinat a cobrir les necessitats basiques de les
persones refugiades com a consequéncia, sobretot, del
conflicte armat a Siria.

projecte de
per’agié a
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Agraiments

Empreses amb cor

1973 KG Girona (3) i 3D Técnics (1).

A

AiJ Garganta (3), Abelenda Mante (1), Abras
Majo Assessors Mercantils (1), AD Bosch

Recanvis (1), AD Parts (1), Adecco ETT (3), ADS

Escola (1), AG Assessoria | Gesti Olot (11 5),
Agri Alemany (3), Agri -Energia Eléctrica (2),
Agroxarxa (3), Aisimatoca Scp (1), AKI (2),

Alabau Crb (1), Alain Afflelou Espafa (3), Alberg
Solidanca (3), Alemany (2), Almadraba Park (3),

Alter Sinergies (1), Alzamora Packaging (1),

Aneto (2), Angel Blanch (1), Ani Tot Fitness (4 i
5), Aniol (1), Anna Caldes Camprubi (1), Antoni
Pons (1), Aplicacions Metalaym (1), Artplay (3),

Ascensors Serra (1), Asil Nostra Senyora de
Montserrat (3), Assessoria Codina (1), ATTSU

Tecnivap (1), Aulinas Assessors (1), Autoescola

Garrotxa (1i5), Autotaller Gudayol (1),
Avaluacié i Planificacio del Risc (1) i Axxon
Selecting ETT (3).

Bac Valves (1), Bar Boya (1), Bar Europa (1),
Bar Le Zambilé (1), Bassols Energia (11 2),
Bassols Energia Comercial (1), Bauhaus (3),
Bcn Servicios de limpieza (3), Begudes Costa
(2), Bellapart (1), Besora (1i 4), Bexbe Serveis
(1), Biel's Flash (3), Bito Produccions (2),
Boadas 1880 (1), Bon Area (3), Botiga Garma
(2), Botiga I'Albera (2), Botiga Shana de Platja
d’Aro (2), Bufet Jambert Advocats Associats
(3), Bugaderia Nuria (1i 3).

C

Cadaqués Cafe (1), Cadaqués Sol (1), Cafe
Bambui (3), Café Royal (3), Caixabank (11 2),
Cal Flequer (2), Calcats Morat6 (1), Camacho
& Vivo Advocats (3), Camping Bellsol (3),
Camping Castell Montgri (3), Camping
Esponella (3), Camping La Fageda (1),
Camping La Tordera (3), Camping Les Dunes
(3), Camping Ter (3), Can Feliu (1), Can
Llavanera (2), Can Pujol - Turisme rural (3),
Can Rosich (2), Can Russet (2), Can Ximenes
(1), Canovas Assessor i Gestio (1), Capdevila
Advocats (4), Cardiogirona (3), Carns
Serrapla (1), Carrefour (3), Casa Ametller (3),
Casade Colonies El Bosch de la Massana (3),
Casa Font (1), Casa Marieta (1), Cases de
I’Emporda (1), Castanyer (3), Catalunya
Auxiliars (3), Celler Lavinyeta (1), Centre
Geriatric Maria Gay (3), Centre Veterinari
Costa Brava (1), Ceras Roura (1), Cesmar
Llagostera - centre medic (3), Cinemes Olot
(1), Claindria (1), Claude Escola d'ldiomes (1),
Clinica Banyoles (1), Clinica Cervera (1i5),
Clinica Girona (1), Clos Assessors (1), Club
Torre Vella (3), Coffee Center (1), Colonies
Rosa dels Vents (3), Comercial Llevant (4),
Comercial Nono (1 3), Comexi Group (1i5),
Companyia Hostalera Rom i Fills (3), Condis
supermercats (3), Condor (2), Configirona (1),

Constanti Kontos Fite (1), Construccions
Bellapart (1), Construccions J. Pallas (4),
Consultors d'accié de treball temporal (3),
Cooperativa Avancem Santa Clara (3),
Cooperativa la Fageda (2), Copisteria
Sulayman Jawo (1), CopyColor (2),
Corominas Coll (3), Corporacion
Medichem (1), Cosgra (1), Costa Brava
Fructicultors (3), Creacions Jumi (2 3),
Cropics Pastisseria (1 i 2), Cubus Serveis
de Bens Immobles (1), Curds Espigulé (1) i
Curtidos Bassols (1).

D

Dedo Logitec (2), Demaneragrafica (4),
Depia Decoracié (1), Domoli (1),
DoubleTree by Hilton Girona (2), Dr
Emilio Vita (1) i Duna 3000 (1).

E

Eccociwine (1), Edifred (1i 3), El Farolet (1),
El Pi Garden (3), El Taller d'Algvimia (3), El
Tomaquet de la Creu (3), Electra Caldense
(2), Eléctrica Vaquer (2), Electricitat Mas
(1), Electrodomestics Vilaplana (4),
Embotits Casolans de LEmporda (1),
Embotits Luis Oliveras S.A (1), Emergent
Catalunya ETT (3), Energy Tools Consulting
(1,2 3), Enplater (3), Entorn verd (3),
Ergolaboris (3), Escola dansa Violeta Arp
(5), ESJA Pintors (1), Establiments Olympia
(1), Esteban Espufa (11 3), Esther Garcia
Faixo (1), Eulen (3), Eurofirms ETT (1, 2i 3),
Eva Durban Corporal i Artistic (5),
Explotacions Hoteleres Del Salata (1) i
Explotacions Roda (1).

F

F.X. Sanmarti (2), Fai Berti (1), Faibo (4),
Fairplay Sports Events (1), Farmacia
Gratacos (4), Farmacia Jordi Martinez (2),
Farmacia Llanta (1)Farmacia Montanya
Dou (1), FBR Muntatges (1), Fernoto 2000
(3), Ferrofusta (1), Ferros Cristdbal (4),
Figuerasi Fills (4), Finestra Confort (1),
Fisio Olot (1), Fleca Rebull (2 i 5), Florencio
Gago Custodio (1),Floristeria la Granota
(2), Fontfilva (1), Foto Antorcha (1),
Francisco Gallego Jerez (1), Francisco Puig
Masjoan (3), Freinco (11 4), Fricash de carns
(3), Frigorificos Costa Brava (1), Frigorifics
Ferrer (3), Friselva (3), Fruites i Verdures
Cris (1), Fruites Sinera (1), Fundiciones
Olotenses SA (1), Funeraria Alt Emporda
Vicens (1), Fusteria - Germans Genover (4),
Fusteria Planella (1) i Fx Sanmarti (1).

G

Garatge Plana (1), Garcia de Pou (1), Garden
Center Marti (1), Garrotxa Serveis (grup) (1),
Garrotxa Serveis de Transport i Residus 7
(1), Garrotxa Serveis Immobiliari 2011 (1),
Garrotxa Serveis Tecnics 2011 (1), Gelis
Dissenyadors (1), Generalitat De Catalunya
De Girona (1), Girona Fruits (3), Giropoma
Costra Brava (3), Global Gestié Auxiliar (3),
Globalprest (3), Gozos Mundanos Bistro (3),
Grafiques Alzamora (1), Grau Lloret (3),
Grimaldi dance (5), Grup Canigueral (1),
Grup Vichy Catalan (1), Grupo Alarcén (3),
Grupo Alares (3), Grupo BN Facility Service
(3), Grupo Constant (3), Grupo Sifu (3),
Gudayol Autotaller (1), Guitart Central Park
Gold (3), Guitart Hotels (1) i Gumrex (1).

H

Hamelin Brands (1), Haribo Espafa (2),
Health & Hemp (3), Herimar Roses (3),
Hierros Almada (3), Hijos de Jose Bassols (1),
Hiper Decoracié (1), Holding Masoliver
Oliva(1,2,i 4), Home Premium (3), Hopark
(1), Hosa Hotels (3), Hospital Asil de Pobres i
Malalts (3), Hostal Marina (1), Hostal Santa
Clara (3), Hostomisa (1), Hotel Alga (3),
Hotel Arrels de I'Emporda (3), Hotel
Ayurveda Mas Murtra (3), Hotel Balneari
Vichy Catalan Segren Hoteles (1 3), Hotel
CalaJoncols (3), Hotel Costabella Girona (3),
Hotel GR92 (3), Hotel Guitart (3), Hotel Ibis
(3), Hotel La Torre (3), Hotel Llevant (3),
Hotel Lo Mirador (3), Hotel Mas Torrent (3),
Hotel Medes Il (3), Hotel Merce (3), Hotel
Montecarlo (1), Hotel R Canyelles Platja (1),
Hotel Samba (3), Hotel Stella (3), Hotel
Terramar (3), Hotel Terrassa (1), Hotel Xaine
Park (3), Hoteles Costa del Maresme (1),
Hotels Mediterraneo (3) i Huc Malla
Figueras (1).

Implacsa (2), Indair (1), Informatica 3
Progest (1), Ingrid Moda (1), Iniciativas
Turisticas (1), Interactiva Ibergest (3),
Inversions Lhostal 9 (1), Invest La Junquera
(3)ilst 66SI(1).

J

Jardins del Ter Torroella (3), Jaume Mallol
(1), Jip Aviacio (1), Joieria Tous (3), Jolima (1),
Josep Vinals (1), Josper (3), Juan Martin
Mota Casa Anita (1), Julia Grup Furniture
Solutions (1 2), Julio Cesar Tolaba Delgado
(1) i Juventus (2).
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K

Kiabi Espaia (3) i Kneipepau (3).

L

L'Art de la Croqueta (3), LEstanc 4 (2),
LEstanc de Salt (1), La Brochette Els Limits
(3),LaCaixa(1i2),LaClotaEscala(1),La
Cooperativa del Veinat (3), La Cuina del
Mercat (1i5), La Farigola (1), La Gironina (3),
La Penyora (3), La Placa de Garriguella (3), La
Sala(5), La Selva (2), La Termita Films (1),
Laboratorios Hipra (1), LC Paper 1881 (1),
Les Estisores d'Angeélica (3), Limpiezas
Alarcon (3), Linia Dinamica Girona 2010 (1),
Llars de I'Amistat Cheshire (3), Llibreria El
Cucut (1i 3), Llibres Text (3), Lotei (1),
Lucaura (1) i Luis Oliveras (1).

M

M Calm (1), Machmar 2006 (3), Maedor Tres
(1), Magda Prats Informatica (1i 3), Maha
Maschinenbau Haldenwang Espaa (1),
Mango Punto Fa (3), Manteniment David
Truchero (3), Manufactures Industrials de
Tortella (1), Marc Magenti (1), Marco Dachs
(1), Marlex Gestié Empresa de Treball
Temporal (3), Marpla Farma (1), Marta
Munyoz dansa del ventre (5), Martin i Conesa
(1), Mas Marroch (2), Mascotrans Logistics
(1), Master Work ETT (3), Matricats (1),
Mecabosch (1), Mecaniques Garrotxa (1),
Med Playa Management (1), Medifocus
Lelystad Consulting (1), MercaderCork (2),
Mercat de Salt (2), Merceria Margarita (1),
Merkal Calcats (2), Metall Logic (1),
Metalurgica Ros (1), Miquel Alimentacié
Grup (1), Miquel Avicola (1), Mitsa (1),
Mobles Butifia (1), Mobles Saubi (1), Moli
Park Hotel (3), Mon Pirineu (1), Monervo (1),
Montjuic B & B (3), Montolivet instal-lacions
(1), Museu Confitura (1), Museu de la

Confitura (1) i Musica Global Discografica (3).

N

Naturitas (3), Navali (1), Navata Torremirona
Hotel (3), Nestlé (2), Neteges Servidraga (3),
Neteges Tot Net (3), Neteges Vero Net (3),
Noel Alimentaria (1,2 3), Nord Est Scp (1),
Nord Girona 2014 (3), Nou Center d’Aro (1),
Nou Espiral (5) i Nova Ruixat (3).

O

Olot Motor (1), Olotinox (1), Olser Impremta
(1), One School of English Language Center
(1), Optica Elisabet (1), Optica La Pefia Riera
(1), Osset Blau (3), Ou De L Estany (1) i
Outsourcing (3).

P

P.G. Travel (1), Pal Beach Gestio (1), Panini
(3), Papakigi (3), Papereria Emporda (4),
Pastisseria Font (1 2), Patronat Andreu Guri
Sala (1), Pere Pascual Negra (3), Peixos
Cortada (1), Persianas y Cortinas Interlama
(3), PGA Golf de Catalunya (3), Pizzeria Fiore
(3), Planet Sport Malgrat (3), Plastics del
Fluvia (1), Platai Foc - Botiga Vicenc (3), Pon
- Campings Citiservi (3), Pordamsa (3), Pou
Advocats (1), Productos Concentrol (1),
Professional Group Conversia (3), Puig Alder
(1) i Punset Consultors Assegurances (1).

Q

Quart Plat (3), Queviures Cros (1) i
Quintana Petit (1).

R

Recuperacions Industrials Marti Puig (2),
Residéncia La Solana (3), Residéncia per a
la gent gran - Germanetes dels Pobres (3),
Residéncia Santa Maria del Tura (3), Rest.
Rocfort (1), Restaurant Beirut (1),
Restaurant Can Rafa (1), Restaurant Can
Xel (1), Restaurant Cap de Creus (1),
Restaurant El Racé (1), Restaurant I'Estrop
(3), Restaurant La Cala Cadaqués (1),
Restaurant La Fonda - Idilium (3),
Restaurant Passatges (2), Restaurant Pont
Vell (3), Restaurant Roc Fort (1), Restaurant
S Entina (1), Restaurant Sa Gambina (1),
Restaurant Via Augusta (3), Ribas Alvarez
(1), Ribas Alvarez Olot (1), Roberlo (1),
Roig, Espardenyes i Calcats (2), Ros
Ducting (1) i Roymart (3).

S

Sabateria Falgarona (2), Saltblau (3), Sani
Brava 96 (3), Sant Antoni Pastissers (3),
Santi Sanes Adanero (1), SAT Alt Emporda
(1), Saucats (3), Selvafil (1), Seprotec
Traduccién e Interpretacion (3), Seripuig
Cadaqués (1), Serrat Agrocuina Vall Bas (2),
Servieleva (1i 3), Shana (3), Social Partners
Corredoria (1), Som Hi (1), Soxshop (1 5),
Spinreact (1), Stay in Girona (3),
Stockinettes Jb (1), Sumeplast (1), Suneris
(1), Supermercat Aldi (2), Supermercat Bon
Preu (2), Supermercat Carrefour (2) i
Supermercat La Sirena (2).

T

T500 Puratos (2), Taller Joa (1), Tallers
Casoal (1), Tallers Mecanitzats Llam (1),
Tandem Figueres (2), Tane Hermetic (1),
Tavil Indebe (1), TAX oficines associades (1),
Taxi 77 (1), Técnicas de Limpieza PSI (3),
Tecniques i Recuperacions del Gironés (3),
Tecnoenergi Gas (3), Teixits Agell (1),
Teixits i Cortines Emilia (1), Tempogest ETT

(3), Temporal Quality ETT (3), The Pink Dot
(3), Tintoreria Nuria (3), Torneria Ortiz (1),
Torras Papel. Lecta Group (2), Torrent API
(3), Torrot Electric Europa (3), Trans Alonso
(4), Transports Ayach (3), Transports
Electrics Interurbans (1), Transports Escapa
(4), Transports Tresserras (1,2 i 3) i Turixpert
(3).

U

Unié d'Empresaris d'Hostaleria i Turisme
"Costa Brava Centre" (3), Unié De Mutues
(1), Universitat De Girona (1), Ute
Aparcament Olot (1), Ute Ingesan-IGFA (3) i
Utilitats (2 4).

\'

Valvi Assegur (1), Vayreda Bassols Casabo |
Cia (1), Vazquez Hermanos Asociados (3),
Viatges Vinolas (1), Vicens | Batllori (1),
Vidreres 2000 (2), Vidres La Fageda (1),
Vilabé Productes Frescos (3), Vilarrasa (1),
Vimat Ignifugats (3), Vifias Graboleda
Assesors (1) i Vora Mar Hotel (3).

W

Wattia Innova (1).

X

X-Motor Europe Services (3), Xento Tipon
(2) i Xiringuito de La Mei (1).

Z

Zoetis Manufacturing Research Spain (1,3
5) i Zulqurnain Hussain (3)

Club CiclistaBas (1 5), Club de Golf | PP
(1), Club de Golf Palamds (1), Club de
Tennis La Bisbal (1i 5), Club Esportiu
Banyoles (1), Club Esportiu Besalti (5), Club
Esportiu d'Arenys de Mar (2), Club Golf
Olot (1), Club Natacio Banyoles (1), Club
Natacié Olot (1), Club Nautic Estartit (1),
Club Nautic Sant Feliu de Guixols (1), Club
Patinatge Artistic Olot (1), Club Rotary
Blanes (1), GEIEG de Girona (11 2), Rotary
Club de Pals (2), Rotary Club del Bergueda
(1), Rotary Club Olot (1),Rotary Club
Llagostera (2), Unié Esportiva Olot (1,2 5).
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Associacions amb Cor

9 Art (1)

A

AAVV Maresme - Canet (1), AAVV Barride
Bonavista - Garrotxa (6), AAVV Sant
Cristofol/Mas Bernat - Garrotxa (2), AAVV
Sant Ferriol - Garrotxa (5), AAVV Sant
Francesc Estires - Garrotxa (5), AAVV Sant
Roc - Garrotxa (5), ACO Associaci6 de
Comerciants d'Olot (1 5), Agrupament Escolta
Sant Cugat (4), Alba Associacié de Dones de la
Garrotxa (1i5), Alumnes 4 ESO INS La Bisbal
(1), Amics CCU de Girona (1), AMPA de
Riudarenes (5), AMPA de Malgrat de Mar (1),
Art Movement (5), Asociacién Andaluza de
Ardalefios y Amigos (1), Associacio de
Comerciants de Pals (1), Associacié Llibre
Festa Major de Torroella de Montgri (1),
Associacio Casal dels Infants per a I'accio social
als barris (3), Associaci6 Cultural Mare
Nostrum (1), Associacié de Comerc i Serveis de
Caldes de Malavella (2), Associacio6 de Veins i
Vilatans de Breda (1i 5), Associacié Dins Vila
de Blanes (5), Associaci6 Filatélica Torroella
(1), Associacio Garrotxa Cultural (5),
Associacio Hibiscus (5), Associacio Pessebre
Vivent Joanetes (1) i Associacié Winorg de
Banyoles (1).

Banc dels Aliments (2), Biblioteca d’Amer (4),
Bell Lloc del Pla (1) i Brigada Municipal d’Olot
(3i4).

C

Can Ribes (2), Cambra de Comerc de Girona
(1), Capoeira Comanegra (5), Carnisseria
Ubeda (1), Casa Ardales - Blanes (5), Casa
Cultural d’Andalusia de la Garrotxa (5), Casal
Benet Ribas - Blanes (5), Casa del Mar -
Blanes (5), Casal d’Avis de Portbou (1),
Centre Cultural Els Catolics (1), Centre
Escolar Emporda (1i5),Centre Social
Fornells de la Selva (3) Circus Arts
Foundation (2), Col-lectiu de Critics de
Cinema de Girona (5), Col-legi Enginyers
Tecnics Industrials de Girona (1), Col-legi
Lestonnac Companya De Maria (1), Col-legi
Maristes (1), Col-legi Oficial de Metges de
Girona (1), Col-legi Pompeu Fabra (1),
Col-legi Vilagran (1), Comerciants Sant
Gregori (2), Consell Comarcal de la Garrotxa
(5), Consell Comarcal de la Selva (3),
Consorci d’Accié Social de la Garrotxa (1i 5),
Consorci de Benestar Social del Ripollés (1),
Consorci per la Normalitzacio Lingtistica (5),
Cor Gospel Girona (5), Coral Atzavara (5),
Coral Fructus temporis (2), Coral Rossinyol
(5), Coral Rossinyol Alimara (1), Coral Tribana
(5), Corks (1), Country qui pugui (5) i Creu
Roja (2).

D

Donants de Sang (2).

E

EME- Escola Municipal (5), Entitat
Gastronomica (1), Esbart Marboleny (5),
Escola Castanyer (5), Escola Castellroc (5),
Escola Cor de Maria (5), Escola d’Adults (5),
Escola d’Art Superior i Disseny d’Olot (5),
Escola d'Adults de Girona (1), Escola
d’Adults de Salt (5), Escola de dansa Esbart
Olot (5), Escola Eiximenis (2), Escola El
Morrot (5), Escola Malagrida (5), Escola
Oficial d'ldiomes d’Olot (5), Escola Petit
Plancé (5), Escola Pia Olot (5), Escola Pia
Sant Pere (1), Escola Pla de Dalt (5), Escola
Sagrat Cor (1), Escola Sant Roc (5), Escola
Vedruna Palamos (1), Escola Volca
Bisaroques (5), Esplai d'Olot (1), Esplai La
Caixa (1), Esquerra Republicana De
Catalunya (1), Estanc Portbou (1) i Estil
Teatre (5).

=

Factoria Cultural Coma Cros Coral Tribana
(1), Fundacio Bisbat de Girona (1), Fundacié
Ferrer Pages (1), Fundacié Hospital
Comarcal de la Garrotxa (5), Fundacié
Metalquimia (2), Fundacié Palafrugell Gent
Gran (1), Fundacié Privada Cor de Maria (1),
Fundacié Salut Emporda i Coop (4),
Fundacié Salvador Dali (2), Fundacion
Emisora Diocesana de Radio (1), Fundacié
Eurofirms (3), Fundacié Plataforma
Educativa (3), Fundacié Privada Altem (3),
Fundacio6 Privada Ramon Noguera (3),,
Fundacié Real Dreams (1), Fundacio
Universitaria Marti I'Huma (3) i Fundiciones
Olotenses (1).

G

Grup Camic’s de Pals (1), Grup de gent gran
de Porqueres (5), Grup de Teatre Gent Gran
- Salt (5), Grup Excursionista Els Xirucaires -
Salt (4) i Grup Vivim Cantant - Blanes (5).

H

Hurre Ibérica (2).

Institut Bosc de la Coma (5), Institut Caldes de
Malavella (1), Institut Cassa de La Selva (1),
Institut de Sils (1), Institut Jaume Callis (1),
Institut La Garrotxa (1i5), Institut de Llagostera
(11i5), Institut Montsacopa (5), Institut Ramon
ColliRodes (1), Institut Salvador Vilarrasa (1i 5),
Institut Santa Eugénia (1), Institut Vallvera (1),
Institut La Miquela (1), Institut Narcis Monturiol
(1), Institut Alexandre Delofeu (1), Institut Bosc
de La Coma (1), Institut de Celra (1), Institut de
Formacio Professional Sant Feliu de Guixols (1),
Institut de Gurb (1), Institut Ermessenda (1),
Institut Illa de Rodes (1), Institut Municipal
d’Esports i Lleure d'Olot (5), Institut Olivar Gran
(1), Institut La Bisbal (1), Institut Religioses Sant
Josep de Girona (1), Institut Salvador Espriu (1),
Institut Serrallarga (1) i Institut Vall del LIémena

(2).

J

Jordi Garanger i Angel Comalada (5) i
Joventuts Musicals de Palamos (1).

L

La Clota Escala (1), La Fageda Fundacio (1),
La Salle Cassa de la Selva (2), La Salle
Girona (1), Les Cuineres de Salt (4), Les
Veus de I'Estany (5) i Lluérnia Associacio
Cultural (1).

M

Marxa Nadalenca Olot (5) i Museu del
Joguet de Catalunya (2).

N

Nova Llavor Gospel Ateneu (5).

O

Ofed Popular Oloti (5) i Ofolk (5).

R

Real Estamento Militar del Principado de
Gerona (1).

S

Ses Macanet de La Selva (1), SIGMA (1i5),
Societat Coral LEsperanca - Arenys de Mar
(1) i Societat I'’Amistat (1).

U

Unié d’Empresaris d’Hostaleria i Turisme
“Costa Brava Centre’(3).

X

Xino Xano (5).

Entitats Religioses

Bisbat de Girona (1).

C

Capella Desamparats (1), Caputxins Ordre
de Framenors - Arenys de Mar (1),
Compania Hijas de la Caridad de San
Vicente de Paul provincia de Barcelona
Curia (1) i Comunitat Vedruna - Sant Feliu
de Guixols (1).

E

Església Catedral Basilica Capitol - Girona (1).

F

Filles de la Caritat de Sant Vicenc de Paul -
Santa Coloma de Farners (1), Fillesde la
Caritat de Sant Viceng de Paul - Figueres (1) i
Filles de Sant Josep - Girona (1).
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G

Germanes de la Caritat de Santa Anna -
Terrades (1).

H

Hermanas Hospitalarias del Sagrado
Corazoén - Barcelona (1) i Hijas de la Caridad
- Arenys de Mar (1).

M

Missioneres Cor de Maria - Girona (1),
Missioners Claretians - Girona (1),
Monestir Mare de Déu dels Angels - Sant
Feliu de Guixols (1) i Monestir Santa Maria
Solius (1).

R

Religioses Clarisses de la Divina
Providencia - Olot (1), Religioses de Les
Escoles Pies - Figueres (1) i Religioses Filles
de Sant Josep - Girona (1).

S

Sagrada Familia Santa Clara Manzanillo -
Sant Pol de Mar (1), Santa Maria del Bosc -
Agullana (1), Santuari de la Mare de Déu de
la Font Santa - Jafre (1), Santuari Mare de
Déu de la Salut - Terrades (1), Santuari
Mare de Déu del Collell - Mieres (1),
Santuari Mare de Déu del Mont - Albanya
(1), Santuari Mare de Déu dels Angels -
Bordils (1) i Santuari Santa Afra (1).

s de col-laboracio:

portacié economica
portacié en espécie

ol-laboraci6 en I'Ambit d'Insercié Sociolaboral

estacio de serveis
cio solidaria

REMSA ESCRITA

Diari de Girona

El Mirador d'El Pla de I'Estany
Els Colors

El Full Parroquial

El Punt Avui

El Senyal

Gidona

La Comarca

LEmporda

L'Ham

ADIOS

Radio Banyoles
Radio Besalu
Radio Estel
Radio del Bisbat de Girona
Radio La Vall
Radio Les Planes
Radio Les Preses
Radio Montgri
Radio Olot

Bas Radio

Radio Sant Joan

EVISIONS LOCALS

Canal 10 Emporda
Televisié de Banyoles
Televisié de Girona
Televisié d'Olot

AITJANS DIGITALS

Catalunya Cristiana
El Garrotxi.cat
Emporda.info

ik o rifms
[
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s de Malavella
n

Je Malavella

676 887 228

sgirona.cat

ia, 51

sgirona.cat

681 344 054
de la Selva
osch, 2

e la Selva

girona.cat

d'’Empuries
asgirona.cat
ls de la Selva

s de la Selva

asgirona.cat

bal d’Emporda

ritasgirona.cat
illes-Quart

5|

639 818 699
llambillesquart@caritasgirona.cat

Caritas Llanca

Placa Mestre Pous,1

17490 Llanca

972 12 06 61
llanca@caritasgirona.cat
Caritas Lloret de Mar

Placa de l'Església, 4, Baixos
17310 Lloret de Mar
972373278
lloret@caritasgirona.cat

Caritas Macanet de La Selva
Placa de l'Esglesia, 18

17412 Macganet de la Selva
972 8580 15
macanet@caritasgirona.cat

Caritas Malgrat de Mar
C/ Abat Oliva, 9

08380 Malgrat de Mar

937 65 50 06 - 937 61 01 85
malgrat@caritasgirona.cat

Caritas Palafrugell-Mont-ras
C/ Caritat, 66

17200 Palafrugell

972 61 02 97
palafrugell@caritasgirona.cat

Caritas Palamos-Sant Joan

C/ Puigpedro, 20

17230 Palamos

972 31 31 44 - 659 213 157
palamos-santjoan@caritasgirona.cat

Caritas Pals

Placa de l'Esglesia,3
17256 Pals

g72 63 61 07
pals@caritasgirona.cat

Caritas Pineda de Mar-Poblenou
Avda. Mediterrani, 40

08397 Pineda de Mar

93 769 72 27

Caritas Pineda de Mar-Santa
Maria

C/ St. Antoni, 15

08397 Pineda de Mar

683 150 500
santamariapineda@caritasgirona.cat

Caritas Pla de U'Estany

C/ Muralla, 28

17820 Banyoles

972 58 30 55
banyoles@caritasgirona.cat

Caritas Portbou
C/ De 'Esgléesia, s/n
17497 Portbou

618 455 347
portbou@caritasgirona.cat

Caritas Riudarenes

Placa de la Vila, 8, baixos
17421 Riudarenes

670 772 260
riudarenes@caritasgirona.cat

Caritas Roses
C/ Mn. Carles Feliu, 18 baixos
17480 Roses

972 15 35 86
roses@caritasgirona.cat

Caritas Salt

Hotel d'Entitats de Salt
(despatx 1.07)

C/ Sant Dionis, 42

17190 Salt

972 24 24 72 - 619 536 783
salt@caritasgirona.cat

Caritas Sant Feliu-Vall d’Aro
Placa Gaziel, 1

17220 Sant Feliu de Guixols
9723217 82
santfeliuvalldaro@caritasgirona
cat

Caritas Sant Gregori

C/ Baix, 82

17150 Sant Gregori

616 605 374
santgregori@caritasgirona.cat

Caritas Sant Pol de Mar
C/ Abat Deas, 47

08395 Sant Pol de Mar
653 805 138
santpol@caritasgirona.cat

Caritas Santa Coloma de
Farners

C/ Major, 30

17430 Santa Coloma de
Farners

Q972 84 27 20
santacoloma@caritasgirona.cat

Caritas Santa Susanna

C/ Jaume |, 38

08398 Santa Susanna
683415910
santasusana@caritasgirona.cat

Caritas Sils

Placa Sant Marc, 2

17410 Sils

972 85 31 56 - 609 00 11 15
sils@caritasgirona.cat

Caritas Tordera

C/ Ciutadans, 6-8

08490 Tordera

937 64 0073
tordera@caritasgirona.cat

Caritas Tossa de Mar
C/Sant Antoni, 5
17320 Tossa de Mar
653267 776

Caritas Vidreres

C/ LaCellera, 13

17411 Vidreres
vidreres@caritasgirona.cat

Caritas Vilobi d'Onyar
Placa de l'Església, 2
17185 Vilobi d'Onyar

b
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