Sense Llar
i Habitatge

POBRESA ENERGETICA

Treballem per evitar les situacions
de pobresa energetica valorant les
circumstancies de les llars i oferint
assessorament.
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LLACOS

Procurem que les persones sense
llar puguin accedir a un habitatge i
que esdevingui una eina per arrelar
en un entorn, crear vincles socials

i evitar 'aillament.
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Dades economiques

6%
Entitats
privades

35%
Altres
administracions
piibliques

INGRESSOS 397.700,26 €

INGRESSOS 8.966.075,31 €
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PISOS D’ACOLLIDA
TEMPORAL PER LA
INCLUSIO (PATI)

Dones i mares amb fills a carrec

que pateixen precarietat economica
severa conviuen de manera temporal
en pisos compartits per millorar
lautonomia personal.
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3%
Administracio,
voluntariat i
sensibilitzacio
5% ]
Insercié
sociolaboral 20%
Acollida i
16% : promocio
Infonta

i familia

INVERSIO SOCIAL 410.401,61 €

1,37%
Voluntariat i
2.56% formacio
’ ° o,
Sensibilitzacio, Z;Zt?o/cl,
comunicacio i A
resp. social

INVERSIO SOCIAL 8.914.655,85 €
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Acollida i Acompanyament

ESPAI AMB COR

Espai d’acollida, de formacio,
d’intercanvi i d’enfortiment de
vincles amb la comunitat entorn dels
articles de primera necessitat.

Les activitats obertes a participants
ia la poblaci6 en general fomenten la
participaci6 de les persones, eviten
'aillament i potencien la integraci6.
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SERVEIS | PUNTS
D’ACOLLIDA

Escoltem les persones que se’ns
adrecen i junts establim un pla de
treball per superar les situacions
de vulnerabilitat.
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Acompanyament a la Gent Gran

APADRINAR UN AVI

Posem en relaci6 joves voluntaris i persones grans que

GRUPS
D’EMPODERAMENT

Oferim espais de participacio

per a persones que estan vivint
una situacié d’exclusié i necessiten

sentir-se escoltades i guanyar
autonomia.
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SER GRAN EN DIGNITAT

Les persones voluntaries visiten setmanalment

Educacio i

Formacio d’Adults

TALLER D’ACOLLIDA

persones voluntaries

LINGUISTICA I CULTURAL (TALC)

Oferim tallers lingtiifstics per a persones nouvingudes

amb l'objectiu que aprenguin la llengua i coneguin
I’entorn per poder participar de la comunitat.
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Infancia i Familia

SERVEI D’INTERVENCIO
EDUCATIVA (SIE)

Obrim espais de treball per
garantir la igualtat d’oportunitats
en 'educaci6 de tots els infants,
comptant amb la participacio de les

Economia Solidaria

ECOSOL. EMPRESA D’INSERCIO

Fomentem la insercié laboral a través de la
contractaci6 de personal per al Centre de Distribucié
d’Aliments, el projecte de bicicletes i serveis de neteja.

PROINFANCIA

Abordem l'exclusié a través d'un
model d’atencié d’infants de 0 a 18
anys que mobilitza les families i
I’entorn educatiu i social en espais
de trobada compartits durant tot el

FES+

Millorem les oportunitats per
accedir a estudis superiors o al
mercat laboral a joves en risc
d’exclusié.

viuen en centres residencials per lluitar contra la solitud persones grans a domicili o en residéncies per . , . ao
. . . . . families i de 'entorn educatiu. curs escolar.
i fomentar les relacions entre generacions. escoltar-les, acompanyar-les i evitar la solitud. (aa)
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Cobertura de Necessitats Basiques

CENTRE DE DISTRIBUCIO

SERVEL DAJUDA ECONOMICA D’ALIMENTS (CDA) Formacio Intermediacio Orientacio
Oferim ajudes economiques puntuals a persones
en risc d’exclusié per fer front a despeses basiques Cobrim les necessitats basiques d’alimentacié i higiene Pl’ OfeSSional Lab()l'al SOCiOlab()l'al

de families vulnerables a través del lliurament dignificat .

00 i equitatiu d’aliments i productes. ANEM x FEINA PROSPECCIO D’EMPRESES SERVEI D’ORIENTACIO

20 _ 3 SOCIOLABORAL (SOL)
e Formem professionalment amb Fem contacte amb el teixit

74 5 22 Ecioes

I'objectiu de cobrir demanda de llocs empresarial per promoure formes de
PERSONES PERSONES
1 026 ATESES 4.154 BENEFICIADES

irevertir situacions d’alta vulnerabilitat.

Millorem el nivell d’ocupabilitat
de les persones amb especial
dificultat per trobar feina a través
20 d’un itinerari personal.
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de feina i acompanyem la persona en col-laboracié i generar oportunitats
la seva inserci6 laboral. per a la insercié laboral.
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FAMILIES AMB FILLS A CARREC

20. 012 INTERVENCIONS

EN FORMA DE LLIURAMENT DE CISTELLA

477.879 kg

D’ALIMENTS DISTRIBUITS

90 %

ACABEN CURS

86 %

MITJANA ASSISTENCIA

23 INSERCIONS LABORALS
40 PERSONES NOVES



