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Informacié economica de Caritas Diocesana de Girona (NIF R-1700016G) i d’Ecosol, empresa d'inserci6 (NIF B-17859786) pendent de l'informe d'auditoria externa. Trobareu informacié
economica detallada de la memoria 2015 de Caritas Diocesana de Girona a www.caritasgirona.cat
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44 projectes d’accié social
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L’ACCIO SOCIAL DE CARITAS INTERPARROQUIAL DE GIRONA

ACOLLIDA

Acollim i acompanyem persones i families en situacié d’alta
vulnerabilitat social i treballem per la seva promocié i millora de
la qualitat de vida.

Servei d’Acollida

Intervencio basada en l'escolta, la identificacié de la demanda i
la valoracid de la situacié social de la persona o familia atesa
mitjancant un pla de treball personalitzat.

% 517 1.277 2.302

persones persones & intervencions
ateses beneficiades realitzades

Servei d’Ajuda Economica
Facilitem ajudes, de caire excepcional, per cobrir necessitats
basiques d’urgencia social.

136 .88 363  agg 173

persones persones S ajudes
ateses beneficiades realitzades

Projecte Ubuntu

Treball psicosocial en grup per millorar la salut emocional i
l'autoestima de persones en situacié de vulnerabilitat.

17 100%

persones de satisfaccié
ateses dels participants
ALIMENTS

Ajudem a cobrir necessitats basiques d’alimentacié des de la
promocid de la persona.

Centre de Distribucié d’Aliments - CDA

Projecte fruit d’'un conveni marc amb diferents entitats privades
i ens publics que permet pal-liar les necessitats basiques en
alimentacio i higiene amb la coresponsabilitat dels participants.
Ecosol facilita dos llocs de treball per a persones amb vulnera-
bilitat social.

2.352 7.176 29.201

families persones cistelles
atesess beneficiades entregades
\ persones ateses ! lloc de treball
en 5 tallers d’insercié
HABITATGE

Pisos d’Acolliment Temporal per la Inclusio - PATI

Oferim habitatge temporal a dones amb o sense fills, en
situacio de precarietat socioeconomica extrema, i fomentem
l'autonomia persona.

16 16 4

dones menors pisos
ateses atesos d’habitatge temporal

Servei de Suport en Deutes Familiars
Assessorem i busquem solucions a persones amb endeuta-
ments a consequéncia de la crisi.

16 25%

persones milloren
ateses la situacio

Projecte Lloguer Social

Oferim pisos amb un lloguer adaptat a la realitat econdmica de
families que tenen uns ingressos minims perd que no els
permeten accedir a un lloguer de mercat i que estan realitzant
algun pla de millora familiar a través de Caritas o de serveis
socials.

3 1

persones pis de lloguer
beneficiades social

Projecte Conviu
Pis d’acollida temporal per a homes que provenen d’un recurs
penitenciari. Suport per la reinsercié sociolaboral.

11 1

persones pis d’acollida
beneficiades

Projecte Pobresa Energética

S’ofereix informacid, eines i recursos per resoldre els problemes
derivats de situacions de pobresa que afecten en el manteni-
ment d’un habitatge en condicions energetiques adequades.

7

persones
beneficiades

GENT GRAN
Oferim acompanyament, escolta, conversa i afecte a persones
grans en situacio de solitud.

Ser Gran en Dignitat- SGD

Oferim companyia a persones grans amb visites setmanals de
voluntaris a domicili o a la residencia Les Vetes. També es realit-
zen formacions per millorar I'atencid.

89 83 6

persones grans persones persones
acompanyades ateses a domicili ateses
a residencia

Apadrinar un Avi- A1A

Posem en relacid joves estudiants i persones grans que viuen en
centres residencials per fomentar les relacions intergeneracio-
nals.

64 96 7

persones joves convenis
grans ateses implicats amb residencies

A prop
Servei dirigit a persones grans que viuen soles al seu domicili i
amb manca de suport social i emocional.

10

persones
ateses

Fem dissabte Avi

Servei de neteja realitzat per persones en situacié d’insercio
laboral adrecat a gent gran sense recursos i que viu sola. En
col-laboracié amb la Cooperativa Avancem Sta. Clara.

11

persones
grans ateses

ROBA

Apostem per la cultura de la reutilitzacid, el reciclatge i
el consum responsable de roba i material téxtil, facilitant
I’entrega social de roba a col-lectius vulnerables.

Servei de Rober

Proporcionem roba de segona ma, gracies a donatius i
col-laboracions desinteressades, a canvi d’un donatiu
simbolic per dignificar el lliurament de la roba. Conveni
de col-laboracié amb Roba Amiga - ADAD L'Encant.

452 709

persones persones
ateses ateses

25.895,78kKg

de roba gestionada
Tallers de Costura

Espai de formacio practica de costura que permet adqui-
rir coneixements de reutilitzacio i reciclatge de roba, i
fomentar la cohesio social .

38 persones ateses

EDUCACIO
Treballem per la igualtat d’oportunitats en el sistema
educatiu, de forma complementaria a |'escola.

Servei Intervencio Educativa- SIE

Espai de suport social i educatiu per treballar coneixe-
ments, habits, actituds i habilitats socials d’infants i
adolescents de 8 a 12 anys que presenten dificultats en
el procés d’escolaritzacio.

83 50%

infants de satisfaccio
i les seves dels participants
families

14 convenis amb centres escolars

Projecte d’Acompanyament a I’Escolaritat- PAE
Acompanyament individualitzat i suport a alumnes en
cursos d’educacié secundaria obligatoria per evitar
I'absentisme i el fracas escolar.

47 44

joves families
atesos acompanyades

9 convenis amb instituts

Projecte Pigmalio

Integracio escolar d’infants i adolescents per desenvolu-
par competéncies educatives basiques. Projecte de la
FPdGI (Fundacié Princesa de Girona) en coordinacid
amb Caritas i Fundacié SER.GI.

45 140 52%

infants persones dels alumnes
i adolescents beneficiades milloren el
atesos rendiment

Lleure Inclusiu
Activitats academiques, esportives, artistiques, ludiques
i d’educacié en el lleure durant el periode no lectiu.

7

infants
atesos

Espai 31
Impuls i reforg escolar a infants i joves, centrat en el respecte i I'afecte,
per educar generosament i esperonar el gust per I'aprenentatge.

106

persones
ateses

LABORAL

Acompanyem, orientem, formem, intermediem i donem suport a
persones amb especials dificultats per trobar feina per millorar la seva
ocupabilitat i facilitar la seva incorporacio al mercat laboral.

Servei d’Orientacio Séciolaboral - SOL

Itineraris personalitzats d’orientacid sociolaboral i de millora de
competencies personals i d’accés al mercat laboral per a persones
aturades i amb especials dificultats d’insercio laboral.

211 1.231 s
persones \\ intervencions persones

ateses realitzades han trobat feina

Noves Estrategies d’Insercié - NEI

Oferim orientacié sociolaboral a joves que ni treballen ni estudien,
amb especials dificultats d’incorporacié al mercat laboral. En alguns
casos es complementa l'itinerari amb una beca formativa en context
laboral.

127 1'111 Q persones

joves & intervencions )
atesos realitzades han troabt feina

Fes més — FS+

Facilitem eines i recursos a joves per garantir un adient procés d’esco-
laritzacié en estudis post-obligatoris, incidint en els factors de risc del
jove. Es realitza un procés d’acompanyament individual per cercar i
proporcionar recursos per assolir amb éxit la formacié que permetra
avangcar tant en la vessant educativa com en la seva posterior incorpo-
racio al mercat laboral.

~ 264 . joves continuen
% joves S intervencions b" estudis postobligatoris

atesos realitzades

Servei d’Intermediacio Laboral -SIL

Facilitem la incorporacié al mercat laboral de persones que han realit-
zat un itinerari d’insercid sociolaboral a Caritas. Prospectem empre-
ses i/o particulars que ofereixen llocs de treball, i els oferim una
intermediacio laboral de qualitat que els permet cobrir les necessitats
de llocs de feina amb persones formades i orientades en diversos
projectes laborals.

fam|l|es s incorporacions

persones

ateses orientades al mercat laboral

Incorpora

Programa de I'Obra Social de la Fundacié Bancaria “la Caixa”, on
Caritas hi participa com a entitat especialitzada en insercio sociolabo-
ral de col-lectius vulnerables. El programa ofereix a les empreses la
possibilitat de promoure accions de responsabilitat social corporativa
oferint llocs de feina a persones en risc d’exclusio social.

150 @Y 65 || 46
persones insercions ﬂ empreses
ateses laborals prospectades

Formacié en Alternanga

Itinerari formatiu adrecat a joves tutelats o ex-tutelats d’entre
17 i 19 anys. Formacié tecnica basica i técnico-professional en
context laboral. Els joves, prévia valoracid, reben una beca
formativa durant els mesos que es troben en procés formatiu.

o,
27 %
Joves joves incorporats
atesos al mercat laboral

Pre-tallers de Serveis de Neteja
Formacié técnico-professional en serveis de neteja per a perso-
nes amb un baix nivell d’'ocupabilitat.

% M 46% 92%

persones insercions finalitza un

ateses laborals procés formatiu

amb exit
AnemxFeina
Capsules formatives que combinen formacié teorica i practica

en empreses col-laboradores.

Q persones insercions

ateses laborals

29 empreses prospectades
11 empreses col-laborades per practiques no laborals

Acompanyament per la inclusié social
Acompanyament individualitzat de persones perceptores de la
Renda Minima, per fomentar la seva I'autonomia.

23 21% 231

persones incorporacions S intervencions
ateses al mercat laboral realitzades

44% persones s’incorporen a recurs formatiu extern

Mesures Actives per persones perceptores de RMI
Itineraris d’orientacid sociolaboral i de millora de competéncies
per a persones perceptores de la Renda Minima d’Insercio.

72 368 s 11%

hteses beneficiades
laborals

Reincorpora

Procés de reinsercié sociolaboral de persones privades de
llibertat mitjangant el programa Reincorpora de I'Obra Social
“la Caixa”.

M| 25% 33%
persones insercions Q persones

ateses laborals incorporades

a formacio
IMMIGRACIO
Acollim i donem suport als processos d’integracié de les perso-
nes nouvingudes, des d’una opcid intercultural equitativa.

Servei d’Assessorament per a Immigrants
Informacio, orientacid, assessorament legal i suport juridic

;m 1.296 agg 2:249

ateses realitzades

Tallers d’Acollida Lingiiisitica i Cultural- TALC
Acollida de col-lectius immigrants a la nostra societat, aprenen-
tatge inicial oral de la nostra llengua, cultura i entorn.

2 R
allers
gfgzg:es \ realitzats

Sessions d’Acollida
Sessions grupals de coneixement de la societat, entorn i marc
juridic i laboral per donar suport a la integracio.

132 10

sessions

ersones :
steses \ realitzades

Modul de Coneixements Juridics Laborals

Sessions grupals de coneixement del marc juridic laboral vigent
per fomentar la integracié i 'autonomia de les persones nouvin-
gudes.

132 1
reones S o

DADES ECONOMIQUES CARITAS INTERPARROQUIAL DE GIRONA

Ingressos 213.159,83€

4%

col-lectes

Inversio social 208.074,60€

0,5%
gestio i administracio
89% 6,8%
d . voluntariat
SellieEle]e i formacio

1,6%
sensibilitzacio,
comunicacio

11’6% i captacio
gent gran
26,5%
acollida
20,2% 12,8%
roba habitatge



