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Acci6 de Caritas Roses

ZpAcollida 9F Roba

€d Immigracié

Acollim i acompanyem persones i
families en situaci6 d’alta vulnerabi-
litat social treballant per la seva pro-
moci6 i millora de la seva qualitat de
vida.

Servei dAcollida

La nostra intervenci6o es basa en
Iescolta activa, la identificacio de la
demanda i la valoraci6 de la situacio
social de la persona o familia atesa
mitjancant un pla de treball perso-
nalitzat per ajudar-les a afrontar la
circumstancia en que es troben.

53 persones ateses.
145 persones beneficiades
207 intervencions realitzades.

Servei d’Ajuda Economica

Facilitem ajudes, de caire excepcio-
nal, per cobrir necessitats basiques
d’urgencia social com a complement
puntual i subsidiari als ajuts publics.

29 persones ateses
82 Persones beneficiades
51 ajudes realitzades

Aliments

Ajudem a cobrir les necessitats basi-
ques d’alimentaci6 des de la promo-
cio de la persona.

Centre de Distribucio d’Ali-
ments - CDA

Projecte fruit d'un conveni marc
amb diferents entitats privades i
ens publics que permet pal-liar les
necessitats basiques en alimentacio
i higiene, de manera temporal, tot
comptant amb la corresponsabilitat
dels participants. Desenvolupem
també tallers formatius per fomen-
tar 'autonomia de les families en te-
mes d’alimentaci6 saludable, econo-
mia domestica i estrategies d’estalvi
familiar. Al projecte també hi parti-
cipa Ecosol s.l.u, empresa d’inserci6
de Caritas, per facilitar llocs de tre-
ball a persones amb vulnerabilitat
social.

429 families ateses.

1.371 persones beneficiades
4.949 cistelles entregades

2 tallers formatius realitzats
16 persones ateses als tallers
1 lloc de treball en insercio

@ Gent gran

Oferim acompanyament, escolta,
conversa i afecte.. a persones grans
en situacio de solitud per millorar la
seva autoestima, benestar personal i
autonomia.

Ser Gran en Dignitat- SGD

Oferim companyia a persones grans
amb visites setmanals de voluntaris
a la residencia Nova Vida. També es
realitzen formacions especifiques al
voluntariat en temes de vellesa amb
la finalitat de donar-los les eines
necessaries per atendre amb major
qualitat.

29 persones grans acompanyades
29 persones ateses a residencia

Fons
publics

20% ™,

Apostem per la cultura de la reu-
tilitzacio, el reciclatge i el consum
responsable de roba i material textil,
facilitant 'entrega social de roba a
col-lectius vulnerables.

Seroei de Rober “El boto d’or”

Proporcionem roba de segona ma,
gracies a donatius i col-laboracions
desinteressades, a canvi d’'un dona-
tiu simbolic per dignificar el lliura-
ment de la roba. Es facilita I'entrega
social gratuita als col-lectius més
vulnerables i en situaci6 d’alta pre-
carietat economica.

Es manté conveni de col-laboracio
amb Roba Amiga- ADAD L’Encant
per la millora de la recollida i aprofi-
tament de la roba usada.

& Educacio6

Treballem per la igualtat d’oportuni-
tats en el sistema educatiu, de forma
complementaria a I'escola. Atenem a
infants i adolescents pel seu desen-
volupament integral des de la ves-
sant personal, escolar, familiar i so-
cial. Es treballa en coordinaci6 amb
els centres escolars i amb una aten-
ci6 preferent a les seves families.

Servet Intervencio Educativa-
SIE

Espai de suport social i educatiu per
treballar coneixements, habits, acti-
tuds i habilitats socials d’infants de
6 a 12 anys que presenten dificultats
en el seu procés d’escolaritzacio. Es
combina l'atencié individual realit-
zant un refor¢ en tasques academi-
ques i una intervencié grupal amb
activitats ladico-formatives, tallers i
sortides.

24 persones ateses.

58 % infants que milloren en el seu
rendiment escolar

4 convenis amb escoles.

& Laboral

Acompanyem, orientem, formem,
intermediem i donem suport a per-
sones amb especials dificultats per
trobar feina per millorar la seva ocu-
pabilitat i facilitar la seva incorpora-
ci6 al mercat laboral.

Servet d’Orientacio Sociolabo-
ral -SOL

Dissenyem un itinerari personalitzat
d’orientaci6 sociolaboral i de millora
de competencies personals, trans-
versals i d’accés al mercat laboral a
persones aturades i amb especials
dificultats d’inserci6 laboral.

27 persones ateses

122 intervencions realitzades

4.5 Mitjana d’entrevistes per parti-
cipant

33% ha trobat feina

26% s’incorpora a recurs formatiu
56% finalitza itinerari amb objectius
personals complerts

Memoria economica Roses

Rober

54,38%

Fons privat

Acollim i donem suport als proces-
sos d’integracio social, laboral i cul-
tural de les persones nouvingudes,
des d’'una opci6 intercultural equi-
tativa.

Tallers d’Acollida Lingiiisitica
t Cultural- TALC

Espai on es promou l'acollida de col-
lectius immigrants a la nostra soci-
etat, s'ofereix l'aprenentatge inicial
oral de la nostra llengua potenciant
el coneixement de la nostra cultura
1 el nostre entorn, en un context de
convivencia entre diferents cultures.

19 persones ateses
3 tallers realitzats

£+ Habitatge

Treballem per donar resposta a les
situacions d’emergencia habitacio-
nal a col-lectius amb especials difi-
cultats i factors d’exclusio social mit-
jancant l'assessorament.

Servei de Suport en Deutes
Familiars

Assessorem i busquem solucions a
persones amb endeutaments, sobre-
tot hipotecaris i/o personals, a con-
seqiiencia de la crisi.

8 persones ateses

3 persones, 37.5 % persones millo-
ren situacié d’endeutament

2 persones, 25 % casos en tramit

Gesti6 i
administracio

10,99%

Acompanyament al
territori, voluntariat i
formaci6

12,26%

Acollida

8,73%
8,04%

Gent Gran

%— Ingressos:

48.901,43 €

Escolar

5,33%

-+ Despeses:
50.535,36 €
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